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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO/CONVENIO No. 85001322025 DE 2025
INFORME PERIODICO 4

1. Datos generales

Periodo del informe: Cuarto Informe Namero de contrato/convenio:
Tipo de contratolconvenio: Aportes Fecha suscripcion contrato/convenio:

Valor Inicial del contrato/convenio $ 2,443,978,142.00 Plazo de Ejecucién Inicial (hasta cuéndo)

Objeto

Alcance del objeto (si aplica) N/A

2. Datos supervisor

PAULA ANDREA BARRETO PEREZ COORDINADORA
CENTRO ZONAL VILLANUEVA

Nombre y cargo Supervisor ICBF (que conoci6 de la ejecucion del

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segun cléusula de supervision del contrato/convenio) contraofomanic)

PAULA ANDREA BARRETO PEREZ COORDINADORA

Nombre y cargo Supervisor ICBF (segin memorando de designacion, si aplica) CENTRO ZONAL VILLANUEVA Fecha memorando de designacién de supervision (si aplica)
Nombre Supervisor ICBF (para efectos de liquidacion) NIA Supervisores otras entidades (cooperantes) - (Si aplica)
Otros supervisores (*) NIA Cargos de otros supervisores

NIA

(1) i se trata de varios supervisores, deberéin relacionarse todos.

3. Datos contratista

Nombre Contratista: FUNDACION BIEN ESTAR
Direccion: CALLE 40N° 25 - 79 EL EMPORIO

Cédula o NIT: 900.208.443-9
Correo electronico: Funbi.direcciongeneral@hotmail.com

Representante Legal que suscribio el contrato/convenio: ANDRES FELIPE HINESTROZA BETANCOURT Representante Legal que suscribira el acta de Liquidacion (i): NIA

85001322025
14/02/2025
30/09/2025

“PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENCION A LA PRIMERA|
INFANCIA Y LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL ICBF, EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE “CERO A SIEMPRE"

PAULA ANDREA BARRETO PEREZ COORDINADORA CENTRO
ZONAL VILLANUEVA

Segun correo electronico de la directora regional del 17/02/2025

N/A

N/A

N/A

si incluir filas para éstas.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012

Fecha Certificado de Existencia y Legal (i):
(0 Estos dat én diigenciarse en el Informe Final 2
4. Plazo de duracion del contrato/convenio
Desde cuando: 17/02/2025 Hasta cuando: 30/09/2025
Fecha aprobacion polizas: 17/02/2025 Fecha expedicion R.P.: 14/02/2025
Fecha acta de inicio: 18/02/2025 Fecha inicio del contrato/convenio: 18/02/2025
Fecha documento de Prérroga (si aplica): N/A Prorrogado hasta cuéndo (si aplica): N/A
Fecha aprobacion poliza de la prorroga: N/A Fecha de terminacion: NIA
si e incluir mas filas pars éstas.
5. Informacion presupuestal

Valor Inicial del contrato/convenio $ 2,492,857,705.00
Aporte ICBF $ 2,443,978,142.00
Aporte Contratista (si aplica) $ 48,879,563.00

No. de CDP: 27825 Fecha CDP: 12/02/2025 Valor de CDP B 2,443,978,142.00

No. de RP: 33625 Fecha RP 14/02/2025 Valor de RP: B 2,443,978,142.00
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion: NIA Valor Adicion: N/A
Descripcion del concepto de adicién realizada en el periodo:
No.CDP Adicion: NIA Fecha CDP Adicion: N/A Valor CDP Adicin: N/A

No. de RP Adicion: N/A Fecha RP Adicién: N/A Valor RP Adicién: N/A

Valor adicién aporte contratista: N/A
Fecha aprobacion pdliza de la adicion NIA
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() DISMINUCIONES
Fecha Docurento Disrmi NA Valor disminucion : NA
Descripcion del concepto de disminucion realizada en el periodo:
No.CDP disminucién : NIA Fecha CDP disminucion NIA Valor CDP disminucion : NIA
No. de RP disminucion : N/A Fecha RP disminucion : N/A Valor RP disminucion : N/A
s nclur s para estas
(=) VALOR TOTAL (después de modificaciones) $2.492.857.705,00 0
Valor anticipo (si aplica): N/A Fecha pago anticipo (si aplica): NA
Porcentaje amortizacion (si aplica): N/A Periodo facturado: NA
“DESEMBOLSO | _PERIODO VALOR
A WENsunL | T1eeos Cusrent iloes Custiocietcs Tronta  Notve il
Selenta Pesos MCte. ($340.439.470)
3 L Dosam ‘Noventa y Tres Milones Ochocientas Cuarenta y Nueve
Mi Ochocientos Sesenta y Siete Pesos MCte, (§293.849.867
= WENsUAL | OesctrosNoveriay Tes Wilores Ocfcnis Cuarenay uovs
Mil Ochocientos Sesenta y Siete Pesos M/Cte. ($293.
: VENSUAL | Desceros overiay Tes bilres Octosentos Caaraay y ot
Mi Ochosientos Sesenta y Siete Pesos MICle
5 enounL | Doscenios Noventa y s Wiones Ooheciants Darens y Nueve
Mi Ochosientos Sesenta y Siete Pesos MICle
. wensUAL_| Descenios Noventay Tres Millones Ochacientos Cuarenta y Nueve
Mi Ochosientos Sesenta y Siete Pesos MCle. (§293.849.86
= WenSUAL_| Descientos Noventay Tros Milones Ochacientos Cuarenta y Nuev
Mil Ochocientos Sesenta y Siete Pesos M/Cte. ($293.849.
8 MENSUAL Trescientos Cuarenta Millones Cuatrocientos Treinta y Nueve Mil
Setenta Pesos MCte.

El giro de los desembolsos se hara m.vu previa aprobacian por parte del supervisor y/o interventor de los
P legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente
facultado:

Para el i yro
formacian
e comrapnn.da, cuando

del . <€) P po
I o guien  hegRe, sus wmoss de iondaton del Heapronontants Lopo

lega EAS,

) ede principal de la EAS, contrato, servicio y valores de acuerdo

o omamantacion T ay 1 Natado. Scwslizade de las LS sn las cusies se prestaren los servicios de

atencion a los ciparios sediipion detoglieis (eodigo de unidades, nombres, direccion, telafono y

responsable) tomando como insumo los datos S de que el ICBF disponga. =)
Listado de los datos S de 103 partcipantes do continuidad on nd de servicio y o5 que ingresan

lo establecido en la Guia DErE la Focalizacion de usual rvicios de Primera Infancia o documen Qua

eo y las demas del ICBE ) Acta de vuma ficha y reglstro fotoaratico realizado pm ol

solucion No. ccumento que la modifique

o Batiaayay qua sovorte B 18 InfracsiTiciure OISTUBIE CLMBIS Con 188 COnNTIIORG eIcas O 168 INGLAIaCIONes

del servicio a (Solo aplica cuando el ICBF, para |a seleccién, uvo en cuenta

la sede propla DlBr'aua por la entidad). g) Copia de los contratos celebrados con el talento humaneo contratado para

la sjecucion y copia de las certificaciones de vinculacion de estos al Integral de Social y

Forma de Pago: parafiscales;

(i) Para el a) Pre: to inicial de ingresos y gastos avalado por el Comite Técnico
O ¥ por =l Sup yia i . B de aporte de la contrapartida, cuando
aplique,  avalados comits thenloo operstive v sprobede por sl supenisor

ala o
- ) Certificado de cabertura due refieis o amere de nifios v nifies atendides en = pcriodo
I e

rubre del Tal
@) El ciclo de mena de pssibioddedrirgtined lo establecido n |= minuta pa\nf.n ﬂpr:lba:ln por iy nul.r cionista del ICBF. f)
Inf i o con
o rontan dohnido on loe Marmaalon 1o o y Gilas Omporatioas, assm informe debe ser coherenta con 165 costos
en

per a por
por parte del ICBF, del 100% de los Parﬁclpqnlss aleﬂdidns, can el 100% de Ia informacion da

os
formacion a familias que hayan asistido a or hanual ol 1005 do 1a
y ol do ) estado segan

de = B orta ol 1009 da loa dotoe con calidad dal talento hurmanc

Son sy respectivo perfl Profasional y Gargo con el cual 56 desempena en las UDS y contratado pars 1 sjecucon,
on el Sistema de In'ovmeciovl que el ICBF k) Reporte por el de del 100%
de las UDS al ol codigo del de < o aquel que se
disponge por parte del ICBF v | Sctusisends ton datos: el by ° . los datos de

(= ¥

de rdo &

el marco de la aten. jntegral (cuando el ICBF

o de netTUIBents aus defng o ICEE.ooaon ta aten

Conia_aai contrats g’ comodate, frmado cuamso Bt Siaue. ) MEacuments Sauivalents aue
ologia, © acto jurid

rimiera Infancie. (por. Slemplo. contrato de
ol

1a compra de la
I

po
del bien

dicha segun ) de de los planes de Vor"\uaon y
acompanamiento & familias y cusl"k:ndcn Gl tatento humeno. ) Repors

on el periodo ol valor totel del componants allmenlaﬂo @
o e et ey P I Eriw. et T et del tal
acompanado del soporte de pago de los aportes al o Integral de 3 Sociely

(31.) Para ics demds desembSince (terCafd, Cuarto. QUi
ciera del periodo antedor en
Manusies TecHicomy. Guiss Oporetivas. eete INMOMNe GEBS Sof CONG!Snts Con 5o e Conette Gel Serviolo ¥
1a on SIM - Metas Sociales y Flnanclorao b) g sl ool
el poriodb antenion que dabers tener o e
P e ol Glgemcies Carscariin eforrrve et sricirrientos bartcmrion. 1a cuenta
exclusiva para el manejo de los por el ICBF, o Benioas anteror. ) Cormcads
de cobertiira que refiaje e numero.de paricipantes atendidos en ef pariodo anterior (debe coincidir con los soportes
). @) de

255, ssptimo y octavo): a) Informe de la ejecucion

ge por
ol codigo del Sistema de Informacion
SF y sctusizendo los datos del nombre. responsable, o
Cotrdinaton, lo dathaite Deorraferanaacon, diratoion exact
de i ok e da (e pelitcn polbion U primera Infancia, y 1= dotacion Je acuerdo
con la guia orientadora para la compra de de al en ol marco de
integral el ICBF lo n de Con calidad generads por o Sistema
Cugntame o aquel que se disponga por parte del ICBF. del 100% de los participantes atendidos. con of 100% de
es. pedres y/o cuidadores que hiyen esistido o las
jomadss Oe formecion & 1ee famiias de acuerdo con los Manuales Técnicos de la Modalidad y Gulas Operativas deol
pondiente que se esta prestando y A0 da 1 tom.

Senicio comrespondients. G) Replstio y aciusiizecion dai 100% de de ias de
on las a D de Primera Infancia. h) Reg de RAM
R stramanta que aatng o tCBE segun la i) Y reporte del 100% de los
datos con calidad del talento perfil y ca al se desempena en las
UDS y contratado para la ion, en al de que o ICBE dlspov\gn D:Soportes de 1
implementacion de los planes de a familias y

porte de locales de T en el periodo
valor total del . 1) Sop dal pago de honorarics o asiarice del mee antarior. & ia orangad
del talento ala el soporte de pago de los aportes al Sistema Integral de

Social y

6 con la derivada (si aplica)

Este aparte 5o en ol evento d existir tacion derivada. Se debe allegar la relacion de la misma y 6n do pazy. susenita por el

7. Certificaciones para pagos suscritas por el supervisor

Para el presente Informe de desembolso No Aplica la Certificacion de laderivada del Contrato de Aporte 85001322025 del 18 de Febrero de 2025, suscrito con la FUNDACION BIEN ESTAR como objeto social: Prestacion del servicio en la Modalidad Familiar

Periodo certificado Fecha de certificacion Valor pagado Observaciones
Tramite del Cuarto desembolso con el memorando N°
01/06/2025 - 30/06/2025 18/06/2025 $ 293,849.867.00 | 05r200103000025603

Antes de imprimir este documento.... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1

DE 2012
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8. Pagos Efectuados segiin estado de cuenta o informacién suministrada por la Direccién Financiera
Namero de Valor pagado o Diferencia Fecha y niimero de la Observaciones
pagoldesembolso, segtin Valor de desembolsos seguin minuta contractual (A) docombatonda ® s orden de pago (si el valor pagado fue diferente al pactado en la minuta, describir breve justificacién, descuentos y concepto de los
clausula de forma de pago correspondiente mismos)
4 5 293849.867.00| $  293,849,867.00| § B 18/06/2025
TOTALES
9. Descuentos/Liberaciones/Reducciones al valor (si aplica)
Fecha DescuentolLiberacién/Reduccién Valor DescuentolLiberacién/Reduccion Concepto DescuentolLiberacién/Reduccién
TOTAL
10. Reintegros efectuados (i aplica)
Fecha reintegro Valor reintegro Comprobante reintegro Concepto reintegro
11. Resumen ejecucién presupuestal acumulado (aplica también para informe final)
Concepto Valor
Aporte inicial en dinero por EL ICBF $ 2,443,978,142.00
Valor Inicial del | APOTe inicial en especie por EL ICBF B -
convenioo | Aporteinicial en dinero por CONTRATISTA s 48,879,563.00
contrato  [Anorte inicial en especie por CONTRATISTA $ B
Total s 2,492,857,705.00
Adicién aporte ICBF B -
Valor adiciones |Adicion aporte CONTRATISTA s -
Total s -
Disminuciones aporte ICBF B -
Valor Disminuciones aporte CONTRATISTA s B
Total s -
‘Aporte dinero por EL ICBF $ 2,443,978,142.00
Valor total del | APOrte en especie por EL ICBF B -
convenio o | Aporte en dinero por CONTRATISTA s 48,879,563.00
contrato  [Anorte en especie por CONTRATISTA $ B
Total s 2,492,857,705.00
Valor total pagado por el ICBF
Valor total ejecutado recursos del ICBF
Recursos reintegrados al ICBF
Valor consignaciones - rendimientos financieros (si aplica)”
Valor total ejecutado recursos del CONTRATISTA
Saldo pendiente por reintegrar al ICBF
Saldo Pendiente por Pagar
Saldo pendiente por liberar **
- Para el informe fina,l dsbe adjuntarse a este dooumento extractos de cuenta bancaria que soporten el do copias de rendimientos y fa Direccion avale dichas

consignaciones.

Fecha estado de cuenta

** El saldo pendiente por liberar corresponde a (En caso de existir saldos pendientes por liberar se deberén justificar las razones por la cuales dicho valor no fue ejecutado por el contratista).

18/06/2025

12. Garantias

Vigencia
Amparos Compaiia aseguradora No. de péliza
Desde Hasta
Poliza de Cumplimiento Entidades Estatales, del 14/2/2025
Valor Asegurado: $ 1.495.714.623 02104/2026
Cumplimiento: $ 1,406.927,91 14/02/2025 02/10/2028
Prestaciones Sociales: $ 4,528,122,35 SEGUROS MUNDIAL TU ivr 103048889 02104/2026
Calidad del Servicio: $ 1,406.927,91 COMPARIA SIEMPRE nexo
NIT: 860.037.013-6 2:;122013150
Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil, 14/02/2025
Predio, Labores y Operaciones 14/02/2025 30/0912025
Valor Asegurado: $ 427,050,000.00

Margque con una "X" el tipo de sancién impuesta al contratista.

13. Sanciones

Nota: Es necesario ingresar las garantias de las modificaciones realizadas al contrato. Asi mismo, la garantia de estabilidad de obra, debe estar previamente aprobada por la Direccién de Contratacién o las Coordinaciones Juridicas en las Regionales del ICBF, segiin sea el caso.

Tipo de Sancién

Numero y fecha del acto admi
(seleccionar con una x) o

administrativo sancionatorio contractual.

istrativo que resuelve el proceso

Numero y fecha del acto
inistrativo que resolvié el
recurso ( si aplica )

Fecha de ejecutoria del proceso

contractual,

Valor de la sancion impuesta

Multa. (art. 17 Ley 1150 de 2007)

Declaratoria de
incumplimiento | Total
con cobro de

perjuicios. (s 17

Parcial
Ley 1150 de 2007)

Caducidad (art. 14, 18. Ley 1150
il

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012
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14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumplimiento de Obligaciones del Sistema Integrado de Gestién (i)

Cumplimiento (I, NO, N/A) (i | P2SUmento due evidencia el cumplimiento de fa obiigacion y ubicacion de éste -

Observaciones (iv)

4.1 Eje de calidad.

primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacion (cursos especificos de la actividad a desarrollar como
diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la ptima prestacion del servicio.

4.1.1. Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfl de: Educacion (formal:

1. Radicado N°202539003000006872 de primer CTO para aprobacion de hojas de

st vida.

2. Reporte Cuéntame Talento humano

La EAS realiz6 la contratacion del talento humano aprobado por la
supervision segun los perfles exigidos por el manual técnico y guia
operativa de la modalidad institucional

4.1.2. Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el contrato, la informacion
basica del ICBF (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos Estratégicos, Politicas y Sistema
Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos,
manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la operacion de los servicios.

st 1. Acta de inducci6n a todo el talento humano de cada UDS

2. Acta de Politicas y sistema de gestion integrado SIGE

La EAS dio cumplimiento al proceso de induccion al talento humano:
- La informacion bésica del ICBF: Mision, Vision, Normatividad
interna vigente, Objetivos Estratégicos.

-Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE)

-Manual Técnico y Guia Operativa de la modalidad

Entregar los resultados de la percepci6n del beneficiario frente a a prestacion del servicio o bien
rido.

La EAS proyecta encuesta de satisfacion para el mes de julio por lo tanto No

NIA 2 "
realiza acciones relacionadas con la actividad contractual en el periodo reportado.

la EAS no realiza ninguna accion, ya que dicha actividad contractual
no dio lugar para el periodo reportado, se tiene proyectada para el
mes de Julio.

4.1.4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de
servicio.

st 1. Oficios de articulacién

la EAS realizé acciones de articulacion con entes territoriales para la
mejora continua del servicio y el adecuado fortalecimiento del mismo,

4.1.5. Contar con ala recepcion, y respuesta a las peticiones,
quejas, reclamos y sugerencias (PQRS), en & marco de ejecucion del objeto contractual.

1. Apertura y edicto 01_UDS
2. Aperturay edicto 02_UDS
3. Protocolo PQRSF CTO 132

sl

Para el periodo reportado la EAS realizé recepcion y tramite de
PQRSF. Asi mismo, hace apertura del buzon de PQRSF disponible
en cada Unidad de Servicio del contrato 85001322025 dos veces al
mes, donde no se evidencian hallazgos  los cuales dar respuesta.

Para las UDS Los regionitos, los joropitos y llaneritos con amor no se
encontro ninguna papeleta de ningun tipo.

Para la UDS Los Angelitos se encontraron 2 PQRSF hallados en el
item de felicitaciones para 2 agentes educativas de la unidad "Blanca
¥ Yolima" por su excelente labor y compromiso con los nifios.

Se socializa con padres de familia el Protocolo para la recepcion y
tramite de PQRSF

4.1.6. Asegurar que los equipos de medicion propios utilizados para el cumplimiento del objeto contractual o
convenio cuentan con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias.

1. Hojas de Vida de Equipos y Manuales de uso,

st 2. Verificacion intermedia de equipos antropometricos.

La E.A.S. dispone de equipos de medicion propios que cuentan con
Ias hojas de vida y manuales de uso, para la vigencia 2025 se
dispondra como soporte las verificaciones intermedias  calibracion
en los casos en que los equipos no se encuentren optimos para su
uso. La EAS realizo verificacion intermedia agendada en centro zonal
villanueva el dia 9 de mayo a las 9:00 am

4.1.7. Contar con un registro de los documentos utilizados para la operacion del servicio, incluyendo de ser
necesario, el control de los cambios realizados.

si 1. Formatos para la prestacion del servicio

La EAS cuenta con formatos establecidos para la prestacion del
servicio, los cuales son actualizados segun las exigencias de
los linemientos vigentes de ICBF, Manual Técnico y Guia
Operativa de la modalidad

4.2 Eje de seguridad de la informacién.

4.2.1. Certifcar el cumplimiento, seguimiento y revisién de [os asuntos

1. Oficio seguridad de la informacion para el contrato de aporte 85001322025

La EAS se acoge a los lineamientos del SIGE: Fase en la cual se
debe solicitar: Segundo y ultimo informe de

supervision, por lo cual en el mes de mayo la EAS presentard los
respectivos soportes para recibir de la supervision del contrato

Asi como las evidencias del

da lugar al periodo reportado.

a seguridad de la en la normativa interna del ICBF vigente en virtud sI
) Certificacion del cumplimiento, segmrmemo y revision de \os asuntos.
de la ejecucion del objeto del contrato. a sequridad de
normativa interna del ICBF vlgenle en virtud de la ejecucion de\
objeto del contrato
LA EAS dié cumplimiento con la firma del compromiso de
4.22. Suscribir un de de e sl por parte de la legal el cual es
cual debera ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 1. C de por parte del legal. oot 1 Sopemibion dol conrato
225, ol al suparvieor, n el momento que ocurtan incidentes de seguridad o se materialce un riesgo de No hubo lugar a ello en el periodo reportado encuanto a la seguridad de la Durante el periodo reportado la EAS no presenta incidentes frente a
" informaci NA informacion de la EAS por tal razon no se realizan acciones en relacion con la | Ia seguridad de Ia informacin referente a la ejecucion del contrato
que afecten la integridad ylo dela del ICBF, en el marco de la g ot 0020026
ejecucion del contrato. o
Desde la E.A.S, se dispone de un plan de recuperacion y
contingencia disefiado para garantizar la continuidad del servicio
4.2.4. Prever el plan de recuperacion y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan contratado ante cualquier eventualidad que pudiera afectar su
oatar o o h‘:mem e ‘a"e ewmyn o es‘ge que p sl 1.Formato_Plan de Recuperacién y Contingencias. ejecucion. A la fecha, no se ha presentado ninguna situacién que
Pl d haya requerido la activacién de dicho plan, asegurando el
ccumplimiento ininterrumpido del servicio durante el periodo
reportado.
4.3 Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.
LaEAS h; it rtifi ficial |
4.3.1. Certificar que cuenta con un representante de seguridad y LaEAS o e ':T;:&;;ijé’hlf'sa e e vesigna, de
salud en el rabajo, que cumpla con el peril establecido en la Resolucién 312 de 2019, 0.a la norma o 1. Certiiasion SST. e D 08 297046,
queadicione, modifique o sustituya y garantice el de en como la delegada responsable del area de seguridad y salud en el
el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente. b
Presentar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacién de controles, La EAS present6 para el mes reportado la matriz de identificacion de
documenlados en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del contrato o sl 1. Matriz de riesgo en SST_por cada UDS. peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles de todas
convenio. las UDS del contrato 85001322025
4.3.3. Realizar la inducci6n al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio . 1. Actas de induccion de SIGE y seguridad y salud en el trabajo al talento humano ;zeE;sVﬁj;";i',‘:“fe"g a eps“’ef‘eizr:z Z‘:‘;zﬁ:{‘(‘;‘;ﬁ&z‘:ﬁ;“"‘a""
en materia de Seguridad y Salud en el Trabaio. nuevo. ey i nrien e mecdiese,
Suministrar a los colaboradores vinculados para la jecucion del contrato o convenio los elementos de 1. Formato de entrega de EPP de todas las UDS. La EAS garantiza al personal vinculado en cada UDS, elementos de
v " \culados p: i sl 2. Registro fotografico EPP de todas las UDS. proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades
proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades. oo prosoiua periodo
Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para la cjecucién Se presenta el exémen ocupacional del personal contratado para el
ol contrt ot P! P P ) sl 1.Examenes ocupacionales del talento humano de todas las UDS mes en curso por parte de la EAS, para dar cumplimiento y correcta
‘el contrato o convenio. ejecucion al contrato vigente
La EAS presents el Plan de Prevencion, Preparacion y Respuesta
ante Emergencias para cada una de las Unidades de Servicio (UDS)
4.3.6.Formular e implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesta ante emergencias. sl 1. Preliminar Plan de Gestion de Rlesgo de Desastres de cada UDS. adjudicadas. Este plan establece los procedimientos y recursos
necesarios para anticipar, gestionar y mitigar posibles situaciones de
emergencia.
4.4 Eje ambiental.
Para el mes en curso la EAS realiza actividades de promocion de
X ahorro de agua, energia, papel y manejo de residuos con los
4-4-1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de sl 1. Registro fotogréfico de actividades desarrolladas participantes de las UDS del contrato 85001322025.
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la Entidad.
La UDS Los Regionitos presentara soportes para el mes de Junio
4.4.2. Presentar los permisos y/o autonzacmnes amh\emale‘s vigentes requeridas para prestacion del servicio. NA No se presentan acciones relacionada con autorizaciones ambientales ya que no No se realiza ninguna accion por parte de la EAS, ya que dicha
de los

actividad contractual no dio lugar  para el periodo reportado.
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La EAS garantiza el almacenamiento seguro de los productos
4.4.3. Adoptar las medidas necesarias para el amacenamiento y manefo adecuado de los productos quimicos s 1. RF almacenamlento de sustancias quinicas quimicos de la UDS lejos del aloance de los participantes, asi como
utilizados durante Ia ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. se garantiza el uso adecuado de los mismos para la prestacion del
servicio por parte del talento humano
4.4.4. Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos NA La EAS No genera desechos de residuios peligros o especiales por lotanto no se  [Las Unidades de Senvicio (UDS) no cuentan con residuos peligrosos
especiales y/o peligrosos que se generen durante la ejecucion del contrato. generan acciones relacionadas con la actividad contractual en el periodo reportado. [0 especiales.
1. Registro Fotografico Limpieza Desinfeccion y formatos diligenciados Para todas las UDS del contrato 85001322025 se formulé
4.4.5. Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpieza y implementé un plan de saneamiento que incluye los programas de
desinfeccion, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, de sl 2. Registro Fotografico Manejo Residuos y formato diligenciado limpieza y desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y
acuerdo con la normatividad vigente. abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la
3. Formato de Control de Plagas diligenciado vigente.
Para el mes en curso la EAS realiza actividades de promocion de
’ ) ahorro de agua, energia, papel y manejo de residucs, de la utilizacién
44.6. Utlizer productos, empaques y meteriales amigebles con ef medio ambiente st 1. Registro fotografico de actividades desarrolladas de materiales amigables con el medio ambiente con los participantes
delas UDS del contrato 85001322025 por parte de la EAS
4.4.7. Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas . Dentro del plan de saneamiento basico de las unidades de servicio se
residuales, adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados. st :Ver planes de sansamiento basico contempla el programa de manejo de residuos solidos y liuidos el
cual incluye el proceso para dicha actividad.
- . - ... | Documento que evidencia el cumplimiento de la obligacién y ubicacién de éste . N N
iento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i) Cumplimiento (S1, NO, NIA) (i) |10 Observaciones (iv)
CLAUSULA 2. OBLIGACIONES GENERALES DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO
1. Metas sociales y cobertura; Oficio radicado No. 202539003000039022 del
410612025
2.1 Cumplir con el objeto y las obligaciones del presente contrato, acatando lo dispuesto en la Ley, normativa,
reglamentos, lineamientos, Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de Ias respectivas 1.1 Excel de metas social y certificado de cobertura de todas las UDS del Para el presente periodo reportado la EAS dio inicio al cumplimiento
y Guia Operativa del respectivo servicio y sus modificaciones y sus anexos, asi como las demas contrato. alas obligaciones contractuales estipuladas para a ejecucion del
orientaciones tecmcas y administraivas expedidas por el ICBF que se encientren vigentes al momento de su st contrato de aporte 85001322025, asi mismo a lo estipulados desde la
0 que se expidan con posteridad, relacionadas con la suscripcion 1.2 Oficio de Metas sociales y Cobertura una muestra uia operativa del servicio , donde se dard inicio al servicio directo
Y ejecucion ol contrato, los oualos hacen parts integral del presente contrato, y son de obligatorio 2. RAM escaneada y reporte de RAM cuentame de todas las UDS del contrato | con participantes a partir del dfa 01/04/2025 para Centros de
conocimiento y cumplimiento por parte del contratista y talento humano que este vincule para la prestacion del Desarrolo Infantil (CDI)
servicio. 3. Reporte beneficiarios
4. Certificado emitido por coordinadores de revision RAM
1. Metas sociales y cobertura; Oficio radicado No. 202539003000039022 del
410612025
2.2 Suministrar al ICBF Ia informacién técnica, administrativa, financiera y juridica actualizada refacionada con 1.1 Excel de metas social y certificado de cobertura de todas las UDS del
laejecucion del contrato de aporte, de acuerdo con las especificaciones dadas en el presente contrato, en el contrato, Para el periodo reportado se presenta el informe financiero y técnico
Manual de Contratacion vigente, en el Manual Técnico de la Modalidad correspondiente, el Lineamiento sl ante el 1.C.B.F Correspondiente al tiempo de ejecucion por parte de
Técnico para el desarollo integral de la primera infancia, la infancia, Ia adolescencia, las familias y las 2. RAM escaneada y reporte de RAM cuentame de todas las UDS del contrato  [Ia EAS
comunidades en sus versiones vigentes y demés normatividad que le aplique, modifique o sustituya.
3. Reporte beneficiarios
4. Certificado emitido por coordinadores de revision RAM
La EAS cuenta con un protocolo de ingreso a terceros para el
contrato 85001322025, el cual se cumplio para el presente mes.
2.3 Comunicar al supervisor del contrato a través del medio autorizado por el ICBF el ingreso al espacio donde
se brinda la atenci6n, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencién, s
seglin orientaciones del ICBF descritas en la Gufa Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera 1.Formato de ingreso a terceros de las UDS
Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o derogue.
Para el periodo reportado la E.A.S no permitio ninguna actividad
2.4 Abstenerse de realizar o permitir que se realicen en la UDS actividades proselitistas, como fijar o distribuir proselitistas, como fijar o distribuir anuncios y afiches alusivos a
i " 1.Certificado Proselitismo mes de Mayo ¢
anuncios y afiches alusivos a candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades no relacionadas sl candidatos, partidos politicos, procesos electorales o actividades
con la prestacion del servicio. similares en las UDS donde se brinda la atencién. La EAS lo
socializa con padres de familia y equipo de talento humano nuevo.
Para el periodo reportado por parte de la E.A.S garantizd la
aplicacion de los criterios de focalizacion en cada uno de las UDS
2.5 Garantizar la aplicacion de los criterios de parala y seleccin de los - adjudicadas a la ejecucion del contrato de aporte, realizando las
o o \ ases de matriculados por UDS ‘ 12 ejec
participantes, segun lo establecido en la “Guia para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera 2 o siguientes acciones:
o > . soportes de criterio de focalizacion
Infancia’, que se encuentre vigente durante la suscripcion o ejecucién el contrato de aporte, lo anterior sin sl 5 R do pro6es0 o busduads activa parala UDS Los Joropitos
perjuicio que desde el ICBF se adelante directamente el ejercicio de focalizacion de acuerdo con las 1. Todas la UDS cuentan con cobertura al 100% en el mes de mayo
herramientas disefiadas para tal efecto.
2. Se recalizaron preinscripciones en las unidades de servicio del
contrato de aporte 85001322025
2.6 Permitir y colaborar en el ejercicio y desarrollo de las actividades de seguimiento y supervision y/o En ol perodo reportado para las UDS adjudicadas al contrato de
interventoria del ICBF, entre ofras acciones, documentando su gestion, facilitando el acceso a toda la
aporte 85001322025 la EAS subsanan los compromisos establecidos
y con Ia prestacion del servicio, respondiendo en el marco del plazo sl 1. Acta d (cBF et do it de IOBE
otorgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solicitados, adoptando las cta de visita
recomendaciones y acciones que le sean requeridas.
2.7 PermitiIa participacion del talento humano vinculado a la ejecucién del conlralo previa coordinacion con Dentro del contrato de sparte 85001522025 se dio continuidad
personal que se encuentra realizando estudios superiores por parte
Ias entidades oferentes, a los procesos de formacion, el ICBF, especificamente a:
por el ICBF y demés entidades en el marco de la implementacion de la politica de Estado Do Coroa Siempre '
conforme a as instrucciones y guias que imparta la entidad sobre los respectivos procesos; PARAGRAFO: En 1. RF asistencias técnicas La Agente Educativa Doris Herminda Martinez Martinez que se
todo caso durante la etapa de conformacion de talento humano, se priorizaré la continuidad de los sl 2. RF TH que estudia con ICETEX X ICEF cata ulficando
diversosperfiles que cursan procesos de formacion en los cuales haya destinacion de recursos por parte del -
ICBF, al momento de perfeccionamiento y legalizacion, y durante la ejecucion del contrato de aporte, lo cual se asi mism mite altalento humano partiipar en las diferent
revisaré y de ello se dejaran las evidencias respectivas producto de la (s) sesion (es) de los comités técnicos 'si mismo, se permite al talento humano participar en las diferentes
operativos asistencias técnicas convocadas desde el ICBF, como es IMPACTO
ALA REFORMA LABORAL , CALIDAD DATOS DE CUENTAME,
2.8 La EAS debo °°"‘f;:‘;”s:": 5::‘* u oficina Seent e "e"a"‘a’"e"“’ donde °peu’: di’;g :;‘i — ::"3 a La EAS cuenta con una oficina en Villanueva ubicada en la Carrera
ejecwon Gl contrato disponiales en formatos Teicon, y/o igtles on ¢l momento que ol supenvisor Ios sl 1. Radicado informacion oficina de la EAS en territorio N° 202539003000013432 |15 #7-05_y cuenta con una sede Administrativa principal en
equi de Marzo del 2025 VILLAVICENCIO ubicada en la trasversal 28 # 40a 25 E| Emporio.
1. Acta socializacién a padres de familia nuevos sobre el lineamiento para la
prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el
*Protocolo de actuaciones ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de | Para el mes en curso en las UDS del contrato 85001322025 la EAS
derechos en los servicios de atencion a la Primera Infancia del ICBF” realiza socializacion a padres de familia de la Ley 2089 de 2021, el
2.9 Con el proposito de contribuir a poner fin a[os factores que inciden en Ia violencia y maltrato infantil, Ia 2. Acta socializacin a talento humano Lineamiento para la prevencion de las lineamiento para la prevencion de las violencias de los nifios y nifias
EAS deberé tener en cuenta para el disefio e los planes de y formacién a violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones |de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante alertas de
familias y cualificacion del talento humano, lo dispuesto en la Ley 2089 de 2021, el Lineamiento para la st ante alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de derechos en los servicios |amenaza, vulneraci6n o inobservancia de derechos en los servicios
prevencion de las violencias de los nifios y nifias de la primera infancia y el “Protocolo de actuaciones ante de atencion a la Primera Infancia del ICBF" de atencion ala Primera Infancia del ICBF” y el Lineamiento técnico
alertas de amenaza, vulneracién o inobservancia de derechos en los servicios de atencién a la Primera Infancia para la prevencion de las violencias contra nifias, nifios en primera
del ICBF” o el documento que lo modifique o sustituya. infancia. Asimismo, la EAS realiza induccién al talento humano que
ingresa durante el mes en curso sobre dichas tematicas.
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2.10 Responder y resolver oportunamente y con eficiencia los hallazgos que formulen los organismos de - ) )

vigilancia, inspeccion y control del Estado a que haya lugar, implementando las recomendaciones y NA No hubo lugar en el periodo reportado de la actividad contractual en el mes de abril | -2 EASh“‘;"la"za “'“ﬁ”"a accidn para el periodo reportado, ya

procedimientos cuando sean requeridos. por lo tanto por lo tanto la EAS no realiza ninguna accion. que no hubo lugar a ello

211 Informar do maneraofciel f supensor y aas autrdades competeies de manera nmedat y cporune,

! - ! .
atipicas o dur: el servicio que pongan en NA No hubo lugar on o perodo reportado de Ia actividad contractual en o mes de abril | -2 EAS 1o reaiza ninguna accién, ya que dicha actividad contractual

nesgo e cumplimiento del objeto contractual, en oot oo s omidados oo petentes, cuando haya c o dio lugar para el periodo reportado.

s por lo tanto por [o tanto la EAS no realiza ninguna accion.
La EAS nofifics a través de correo electronico a la supervisora del
contrato sobre los eventos reportados en las UDS sobre accidentes y
situaciones que pongan en riesgo la integridad de los participantes y
sus familias.
Para el presente mes la EAS reporta los siguientes casos parala

2.12 Informar de manera oficial al supervisor o las autoridades y entidades competentes de manera inmediata ups:

y oportuna, los casos en que se identifiquen situaciones que pongan en riesgo la vida o la integridad de las Los regionitos: 1 presunto caso de violencia sexual y 1 negligencia

mujeres y personas en periodo de gestacion, las nifias y los nifios y , garantizando con ello la activacion de las 1. Correo a supervision del contrato Lo o e e ¥ 1 neglig

rutas de atencion y/o actuacion en articulacion con las entidades competentes, descritas en el Lineamiento 2- Formato de certificacion firmado por el RL de la EAS angelitos: 1 q -

; ; s entidad A sl Los joropitos: 1 caso por caida de su propia altura en la UDS, 1 caso
Técnico para la prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de 3. Soportes activacion de rutas O T D e P e
Actuaciones Ante Alertas de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion 4. Matriz de reporte presuntos hechos gcc\?‘lente o ot cortopraanto. 1 st oo saida de su
ala Primera Infancia del ICBF o los documentos que los modifiquen, sustituyan o deroguen y demés 5. Soportes de seguimiento a casos Los Joropitos. o e o o) P g POl
documentos definidos por el ICBF prop! ogar.

En la UDS Lianeritos con Amor, la EAS no report6 accidentes o
presuntos hechos en el periodo reportado.
Parala UDS Los Joropitos, Los angelitos  llaneritos con amor se
realizo seguimiento de condiciones de salud de los dos casos
presentados en el mes anterior.
El talento humano que se vincula durante el mes, recibe induccion
) ; ) : - del enfoque diferencial de derecho, Garantizando de esta manera la
2.13 Garantizar que en las Unidades de Servicio — UDS o Unidad de Atencién -UA se brinde la atencion en el 1. Acta de induccion a talento humano nuevo en enfoque diferencial de derechos. | FC < EERRE T8 e, e e oo
del Modelo de Enfoque Diferencial de Derechos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar MEDD - st 2. Rf actividades pedagogicas con participantes de enfoque diferencial. ‘15(:2 g ’53:‘[’)“’;‘;;%’:2;59 Egg’;d:f::(:if‘ag’gg? con
Resolucion 7998 de 2023 o documento que lo modifique, sustituya o derogue. P foa a g
3. Fichas de inclusion.
Durante el periodo reportado la EAS presents las siguientes
2.14 Articular acciones con las entidades del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, en el tertitorio, para PLAN DE ARTICULAGION CTO 132 roulacion oon enidades de los cates temtaries para meforarla
mejorar
e’ _ 1. Radicado 3669 oficio alcaldia. calidad del servicio:
Ia calidad del servicio y el cumplimiento de las atenciones a mujeres y personas en periodo de gestacion, nifias st
nifios y, de acuerdo con lo establecido en la Politica de Estado para el Desarrollo Integral de la Primera 2 Radicado 3670 oficio comisaria
Ian;nc aybe Cer: 2 Slempre (L 150'4 02016) it P eg i - Alcaldia municipal (Fortaleciemitento a talento humano)
' fempre (Ley - Comisaria de familia (Crianzas corresponsables con PF)
La EAS nolifics a través de correo electronico a la supervisora del
contrato sabre los eventos reportados en las UDS sobre accidentes y
situaciones que pongan en riesgo la integridad de los participantes y
2.15 Comunicar de manera inmediata y formalizar a través del correo electronico al supervisor del contrato la sus familias. . :
ocurrencia de algtin presunto hecho de violencia, accidente o fallecimiento de los participantes de los servicios Para el presente mes se reporta los siguientes casos para la UDS:
de primera infancia, asi como diligenciar y entregar de manera completa, oportuna y con calidad Los regionitos: 1 presunto caso de violencia sexual y 1
mensualmente el “Formato de reporte de presuntos hechos de violencias, accidentes y fallecimientos de los negligencia.
usuarios de los servicios de primera infancia” o el documento que lo modifique o sustituya, sobre los presuntos 1. Correo a supervisién del contralo Los angelitos: 1 quemadura.
hechos de violencia, accidentes, o allecimientos de os partiipantes activos que se presenten en cualquier s e it oo o 6l RL de 1a EAS Los joropitos: 1 caso por caida de su propia altura en la UDS, 1
lugar. En caso de no se las situaciones con los. de los 3’ Sz”'o‘ﬂ:s :C‘C:; Lf:‘;'e':m;'ga lo por el lela caso por quemadura, 1 caso de accidente en bicicleta, 1 caso
servicios de atencion, la EAS deberé reportar mensualmente a través de correo electrnico al supervisor del . Ma“’r Gore I;«el Tesuntos hechos de accidente en casa por objeto cortopunzante, 1 caso por
contrato la no ocurrencia de violencias, accidentes y 0: En caso de - Matriz de reporte presu caida de su propia eltura en el hogar.
° . o pre: 5. Soportes de seguimiento a casos Los Joropitos.
fallecimientos de participantes activos, se deberd diligenciar y enviar al supervisor a los dos dias habiles
siguientes del conocimiento del hecho, el “Formato Informe de la Atencion Prestada al Usuario Fallecido’ o el La sigueinte UDS Llaneritos con amor no se realiza reporte de
documento que lo modifique o sustituya. accidentes o presuntos hechos en el periodo reportado.
Para la UDS Los Joropitos, Los angelitos y llaneritos con amor
se realiza seguimiento de condiciones de salud de los dos
casos presentados en el mes anterior.
Durante el periodo reportado la EAS dio cumplimiento a lo estipulado
2.16 Garantizar las actuaciones que le corresponden de acuerdo a o dispuesto en el Lineamiento Técnico para la desde el PROTOCOLO DE ACTUACIONES ANTE ALERTAS DE
prevencion de las violencias contra nifias y nifios en primera infancia y el Protocolo de Actuaciones Ante Alertas 1. Acta, registro de asistencia y registro fotografico de induccion a talento humano | AMENAZA, VULNERACION O INOBSERVACNCIA DE
y y sl
de Amenaza, Vulneracion o Inobservancia de Derechos en los Servicios de Atencion a la Primera Infancia del nuevo de cada UDS. DERECHOS EN LOS SERVICIOS DE ATENCION A LA PRIMERA
ICBF olos documentos que los modifiquen o sustituyan INFANCIA DEL ICBF, a través de induccion al talento humano nuevol
que se vincula a las UDS.
La EAS cumplis con las normas laborales respecto al talento humano)
contratado durante el mes en curso para la ejecucion del contrato de
aporte 85001322025
217 Cumplir con las normas laborales aplicables al talento humano y, en particular, cumplir con las N fa“':ﬁ'f;‘;:‘nﬁ"ﬁ
obligaciones con el Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, asi como s MAYO: Ia EAS Mediante Radicado N* 202539003000039002 3 Afliacion a £PS
con el pago de los aportes parafiscales asociados a los contratos de trabajo que celebre, respecto de o cual se 0 :
o oo o, e 4. Afiiacion a Pensiones.
obliga a mantener indemne al 5.Afiliacion a COMFACASANARE
De acuerdo a lo estipulado con la Normatividad Vigente.
Durante el periodo reportado se realizo entrega dicha informacion a la
supervision del contrato de aporte.
La EAS realiz6 los respectivos pagos a provedores y prestadores de
senvicios profesionales en el periodo reportado. 1. Certificado de
\ MAYO: Radicado No. 202539003000039002 del 04 de junio de 2025 Informe | pago a proveedores
2.18 Cumplir con los pagos a y de servicios ¥ técnicos
il i st Financiero 2. Comprobantes de egreso proveedores.
que vincule a la operacién del servicio. . Cortfoado pago Taanto Humam.
4. Comprobantes de egreso talento humano.
2.19 Realizar la socializacion de los servicios al inicio y al final de la ejecucion contractual, segin la Guia de ?;f;:jg:“’ Jg ﬂzsf‘;‘; 2’;:“;;:;‘@:35”:::33“;: "::;
Participacion Ciudadana para los Servicios de Primera Infancia o documento que lo modifique o sustituya, y NIA N § . J ¢ prn
(0 hubo lugar en el periodo reportado de la actividad contractual en el mes de  |infancia, la EAS realizé la primera jomada de socializacion de
demas orientaciones establecidas por el ICBF, que hacen parte integral del presente contrato. M ‘
layo. senvicios el dia 11 de abril, por lo cdal no aplica para este periodo
Durante el periodo reportado, Ia EAS llevé a cabo el diligenciamiento
de la Matriz de Autoevaluacion en cada una de las unidades de
senvicio, con el propsito de fortalecer los estandares de calidad y
optimizar la gestion operativa, considerando las particularidades
2.20 Construir e implementar acciones encaminadas a fortalecer la calidad y pertinencia del servicio a través funcionales de cada unida
de un plan de gestion de calidad de Ia atencion, durante a ejecucion del contrato, teniendo en cuenta los Sin embargo, en el proceso de evaluacion se identificaron
resultados de visitas de Inspeccidn, Vigilancia y Control, la aplicacién del instrumento de verificacion de inconsistencias en la aplicacion de los criterios establecidos, por o
condiciones de calidad, autoevaluacion, visitas de verificacién de condiciones de calidad en Unidades de st ) que se solicits la implementacion de ajustes correctivos para
Servicio -UDSUnidad de Atencion -UA y Entidades Administradoras el Servicio -EAS- segin lo sefialado en el ;,;:L"fe":s"eesf:;“:ﬂ‘;:;f: delas UDS. garantizar la precision y validez de los resultados. En cumplimiento
lanual - de los lineamientos definidos en el acta, la EAS procedio con la
Tecnico y Guia Operativa del servicio correspondiente. subsanacion do dichas aloncias o ia 13 do junio, asegurando la
conlos
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2.21 Comunicar al supervisor del contrato y a la aseguradora que expidi6 la poliza de cumplimiento del contrato de
aporte de la existencia de siniestros dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes ala fecha en que se conocio o
se debio conocer la ocurrencia del siniestro.

st 1. Poliza de cumplimiento del contrato 85001322025

LaE.A.S cuenta con una poliza de cumplimiento del contrato de
aporte existente dentro de la ejecucion del contrato de aporte
85001322025., Ia cual fue presentada durante informe técnico del
mes de Marzo, para el mes en curso se anexan los mismo soprtes.
Para el periodo reportado no se presentan siniestros dentro del
contrato.

2.22 Aportar cuando aplique los valores equivalentes por concepto de contrapartida (tanto la de carécter obligatorio,
cuando corresponda, como la adicional segun el criterio de evaluacion respectivo, si a ello hubiere lugar) llevar a
cabo la totalidad de las actividad realizado por la EAS segun la manifestacion
de interés presentada en el marco de la Invitacion Pablica IP 004 de 2024 , sus modificaciones y actualizaciones
que haya lugar, asi como lo dispuesto en el procedimiento administrativo de seleccion vigente

durante la ejecucion del contrato, o en ultimas segun lo pactado dentro de los contratos de aporte suscritos segin
los diversos numerales del Manual de Contratacion del ICBF vigente; para lo anterior el contratista

debera presentar al supervisor y/o interventor del contrato la descripcion de las actividades que componen cada
valor de contrapartida y su cuantificacion individual.

Radicado No. 202539003000029842 del 06 de mayo de 2025, en el cual se
st incluye:
1.0ficio de contrapartida la cual fue aprobada en el primer comite tecnico operativo.

Durante el periodo reportado la EAS radica a |.C.B.F la propuesta de
ejecucion de Contrapartida con el fin de ser aprobadas por el centro
zonal de Villanueva

1. Propuesta de Arriendo (§37.227.380)

Se propone mensualmente el pago de Arriendo de las UDS con
Artiendo con los recursos de la Contrapartida y este se aprueba en
comite tecnico operativo. 2
Propuesta de Alimentacion ($11.652.183)

Se propone distribuirlo en el mes de junio

2.23 Acreditar y aportar por escrito el que dé cuenta al del negocio
juridico cualquiera que sea su tipologia, o acto juridico, respecto a la disposicion del bien inmueble donde se

Radicado No. 202539003000029842 del 06 de mayo de 2025, en el cual se

Durante el periodo reportado la EAS realizd la respectiva firma de
contratos de arrendamiento para las UDS del contrato 85001322025
en modalidad con Arriendo: Los Joropitos, Regionitos y Lianeritos:

Manuales Técnicos, Guias Operativas y lineamientos vigentes, relativos a la ejecucion del objeto contratado.

No hubo lugar en el periodo reportado de Ia actividad contractual en el mes de abril
por lo tanto por lo tanto la EAS no realiza ninguna accion.

© i incluye:
prestara el servicio de atencion a la Primera Infancia (por ejemplo: contrato de arrendamiento, contrato de si ’ ) . o
Somodiato, certificado de libertad y tradicion, o el documento idéneo donde se acredite dicha condicién segin 1.Contratos de arrendamientos por UDS Modalidad con Ariendos Los Joropitos,  |La UDS Angem.lzs onva oficios para sol\E?(ud (d;s\g:scnpc;n(de
corresponda). y Llaneritos: con los entes contrato de comodato se
g encuentra en proceso de elaboracion por parte del ente municipal,
secretaria de desarrollo social.
2.24 Las demas obligaciones que se deriven de la ley, reglamento, Manuales Técnicos, Guias Operativas NA la EAS no realiz6 ninguna accion para el periodo reportado, ya que
1

1o hubo lugar a ello

de del Contratol convenio (i) c

(S1, NO, N/A) (ii) que evidencia el de la obligacién y ubicacién de éste (ii)

Observaciones (iv)

CLAUSULA 3. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LA ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO

3.1 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE PREPARATORIA

La EAS debe garantizar las condiciones necesarias para dar inicio al servicio,
Técnico de la modalidad segtin corresponda el servicio, en referencia a las acti
preparatoria.

qun lo establecido en el Manual
idades que hacen parte de la Fase

1. Convocatoria TH
2. Hojas de Vida de Talento Humano

3.5e anexa en fisico una Muestra

4.0ficios de Presentacion

5. Actas de concertacion

sl 6. Oficios de Solicitud de espacio
8.Contratos

9. Convocatoria

10. Base de datos

11. Excel de presupuesto contrato

12. Radicado de la propuesta contrapartida

La EAS dio cumplimiento a la entrega de informacion
correspondiente PARA TODO EL CONTRATO
Durante la fase preparatoria la EAS realiza gestion para la
conformacion del talento humano, teniendo como orientacion lo
establecido en el manual operativo y la guia del servicio de cada
modalidad. Desde el talento humano de la EAS se realiza gestion y
articulacion interinstitucional con entidades del muncipio en donde se
genero concertacion entre talento humnao de la EAS y directivas de
Ias entidadaes en donde se da a conocer el programa y se crean
acuerdos para redes de apoyo. Durante esta etapa de fase

ia, la EAS a inicios del contrato realizo: Se llevo acabo a

inicios de este mes el proceso de focalizacion de participantes ,
teniendo en cuenta los criterios de seleccion establecido en la “Guia
para la focalizacion de usuarios de los servicios de Primera Infancia".
Dentro de la fase preparatoria se realiza acciones de busquedaa
activa de participantes , por medio de la lista de espera, carteles de la
convocatoria y focalizacion de los usuarios a atender, validando los.
criterios solicitados segun guia para la focalizacion de usuarios de los
senvicios de primera infancia.La EAS durante el presente periodo
elabora y presenta  presupuesto paara el contrato 85001382025 del
2025 con fecha de terminacion el 30 de septiembre del 2025.

Durante esta fase preparatoria se presenta propuesta para
contrapartida del contrato 85001382025. . la EAS realiza la
Seleccion de proveedores de alimentos, haciendo su respectiva
revision para garantizar que cumpliera con lo establecido, para este
periodo el producto de la fruta y panaderia se cuenta con proveedores
de la localidad,

3.2 OBLIGACIONES DURANTE LA FASE DE IMPLEMENTACION DEL CONTRATO.

324 conla de los servicios
Radicado No. 202539003000039022 del 04 de junio de 2025, en el cual se
. 5 L _ _ incluye:
3.3.1.1. Brindar educacion inicial en el marco de la atencion integral a nifias y nifios, en el servicio de CENTRO DE ind Para el presente periodo reportado la EAS dio inicio al cumplimiento
DESARROLLO INFANTIL 1}0"4233 55"5'3'95 ¥ cobertura; Oficio radicado No. del alas para la ejecucion del
(CDI) - INSTITUCIONAL en las UDS correspondientes al Centro Zonal Villanueva, de la Regional Casanare, 1.1 Excel de met | rificado d bertura de todas las UDS del contrato de aporte 85001322025, asi mismo a lo estipulado desde la
garantizando los dias de atencion a los que haya lugar, dependiendo del servicio y lo dispuesto en el Manual sl ot ;‘fe '@ metas social y certificado de cobertura de todas [as el guia operativa del servicio , donde se dio inicio al servicio directo con
Técnico de la modalidad y la Guia operativa del respectivo servicio de atencion, en cuanto a su estructura Z“’im’\M“ " orte de RAM cuentame de todas las UDS del contrat participantes a partir del dia 01 de Abril de 2025 para Centros de
operativa, o fraccion jonal a partir del de los requisitos de iento y ejecucion del 3 Repn:;f:"fﬁ;;”:" @ de cuentame de todas las el contrato. | pesarrollo Infantil (CDI) LOS ANGELITOS, LOS REGIONITOS,
trate t it g L ROPITOS Y LLANERIT N MOR
conirato de aporte respectivamente. 4. Certificado emitido por coordinadores de revision RAM 0S JOROPITOS 0S CON MOl
Radicado No. 202539003000039022 del 04 de junio de 2025, en el cual se
incluye: .
" . P | la EAS brinda la ate rti tes, de Iz
1. Metas sociales y cobertura; Oficio radicado No. 202539003000039022 del SIZ'S;“E'“EMS;‘:;”'“ 2 rinda la atencion a participantes, de fa
sa e 05T G005 BRIy muriiios ssgnados 02 e e cobenirade e ioe UDS
alpre | O A (o ity 1 0 Vissnuevs sl o) do metas socialy cerffado de cobertura de todas [as e “UDS Angelitos: 200 participantes
descri CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL = - *UDS Los Joropitos:136 participantes
QS el 3 an § ;:;g :zfgneee;?a{i:pme de RAM cuentame de todas las UDS del contralo. |08 Regionites: 134 Partcipantes
TaTAL ¢ b 4. Certificado emitido por coordinadores de revision RAM UDS Llaneritos: 101 participantes
3.3.1.3 Garantizar la gratuidad del servicio a las y los participantes. (Salvo el servicio de Hogares Infantiles-Hl- que
contempla el recaudo de las tasas compensatorias conforme a lo sefialado en la Resolucién 1740 de 2010 o
normativa que la sustituya o modifique). PARAGRAFO: Los padres, madres, cuidadores u otras personas naturales 1 Certificado gratuidad La EAS garantiza la gratuidad del servicio a través del certificado de
y juridicas, podran dar aportes voluntarios como recursos de cofinanciacién, en atencion a lo dispuesto en el sl 2. Registro fotografico de socializacion Gratuidad de la EAS, el cual se socializa a los padres de familia a
Manual Técnico de la modalidad correspondiente y Guia Operativa del servicio correspondiente. La falta de pago 3. Socializacion a Familias y a talento humano sobre la gratuidad del servicio. través de carteles informativos y en el espacio de formacion a padres
de dichos aportes no constituye una causal para impedir el ingreso del usuario al servicio, para interrumpir su
atencion o retirarlo de este.
La EAS realizé diversas estrategias para promover la permanencia de
los participantes en el servicio desde cada UDS con diferentes
actividades pedagégicas:
En las unidades de servicio se ejecuto la planeacion con actividades
ludico-pedagégicas donde se fomento la permanencia de los nifios
3.3.1.4. Desarrollar estrategias que promuevan la permanencia de los participantes en la UDS. sl en el entomo educativo mediante actividades ludicas y significativas
1. Registro fotografico Permanencia de las UDS que promueven la exploracion del mundo natural, el reconocimiento
de los diferentes habitats (acuatico, terrestre y aéreo)
fortalecimiento del sentido de pertenencia, identidad y disfrute en el
entorno.
3220 del de Familia, ¥ Redes Sociales:
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Estandar 1: Verifica la existencia del registro civil de las nifias y los nifios (y del documento de identidad de las
mujeres gestantes). En los casos de no contarse orienta y hace seguimiento de la familia y cuidadores y
adelanta acciones ante la autoridad competente, segin corresponda.

1. Acta de garantia de derechos.

s 2. Novedades de acompafiamiento.

La EAS realizé verificacién de registro civil y documentos de
identidad de los participantes de las UDS adscritas al contrato
85001322025, donde se obtienen los siguientes datos:

*UDS Angelitos: 200
*UDS Los Joropitos: 136 Todos los participantes cuentan con su
documento de identidad en fisico y de manera Legible

*UDS Regionitos: 134

*UDS Llaneritos: 101

Estandar 2: Realiza una caracterizacién del grupo de familias o cuidadores y de las nifias, los nifios y mujeres
gestantes, en la que se tienen en cuenta las redes familiares y sociales, aspectos culturales,
del contexto y étnicos.

1. Fichas de caracterizacion_UDS.
2. Analisis fichas de caracterizacion_UDS.
3. Acta formacion familias nuevas por UDS
y Acta Th nuevo_UDS.

s

Para el mes de mayo, la EAS realiza caracterizacion a los
participantes de ingreso nuevo,

De igual modo, se realiza induccion al th nuevo de las UDS frente al
il le la ficha de izaci

Estandar 3: Identifica posibles casos de amenaza y vulneracion de los derechos de los nifios, las nifias y las
mujeres gestantes y activala ruta de proteccion ante las autoridades competentes.

1. Correo a supervision del contrato
2- Formato de certificacion firmado por el RL de la EAS
3. Soportes activacion de rutas

4. Matriz de reporte presuntos hechos

5. Soportes de seguimiento a casos Los Joropitos.

s

la EAS notifica a través de correo electrdnico a la supervisora del
contrato sobre los eventos reportados en las UDS sobre accidentes y
situaciones que pongan en riesgo la integridad de los participantes y
sus familias.

Para el presente mes la EAS reporta los siguientes casos parala
UDs:

Los regionitos: 1 presunto caso de violencia sexual y 1 negligencia.
Los angelitos: 1 quemadura.

Los joropitos: 1 caso por caida de su propia altura en la UDS, 1 caso
por quemadura, 1 caso de accidente en bicicleta, 1 caso de
accidente en casa por objeto cortopunzante, 1 caso por caida de su
propia altura en el hogar.

En la UDS Los Lianeritos con amor no se realiza reporte de
accidentes o presuntos hechos en el periodo reportado.

Para la UDS Los Joropitos, Los angelitos y llaneritos con amor se
realiza seguimiento de condiciones de salud de los dos casos
presentados en el mes anterior.

Estandar 4: acciones de con servicios sociales,
comunidades y los diferentes actores de su territorio, para promover redes protectoras para nifias, nifios y
mujeres gestantes.

1. Radicado 3669 oficio alcaldia.

sl 2. Radicado 3670 oficio comisaria.

Durante el periodo reportado la EAS realiza las siguientes
articulaciones con entidades de los entes tertitoriales para mejorar la
calidad del servicio:

- Alcaldia municipal (Fortaleciemitento a talento humano)
- Comisaria de familia (Crianzas corresponsables con PF)

Estandar 5: Cuenta con un pacto de convivencia construido con la participacion de las nifias, los nifios y
mujeres gestantes, sus familias, o cuidadores, y el talento humano de la UDS.

1. Acta participantes nuevos.

s 2. Scanner pactos de convivencia.

Para el mes en curso la EAS realiza la socializacion y firma del pacto
de convivencia establecido para la vigencia 2025, con padres de
familia e los participantes nuevos.

Estandar 6: Elaborar e implementar un plan de formacion y acompariamiento a familias o cuidadores, mujeres
gestantes que responda a sus necesidades, intereses y caracteristicas, para fortalecer las practicas de cuidado y
crianza de nifios y nifias, de manera que se promueva su desarrollo integral.

- 1. Acta, listados de asistencia y RF de acta de formacién a padres de todas las
S

2. Reporte Cuéntame formacion_Cto 132

Para el mes en curso la EAS realizo formacion a familias desde el
area psicosocial sobre Pautas de crianza - Introduccion a la inclusion
educativa - Socializacion Memorando ICBF sobre “acciones para la

e riesgos y la de factores protectores
para la prevencion de violencias hacia nifias, nifios, mujeres y
personas en estado de gestacion en los servicios de primera
infancia’. y desde el area de salud y nutricion sobre Enfermedad
diarreica aguda (EDA) e infeccion respiratoria aguda (IRA).

Estandar 7: Facilita a la comunidad y a los participantes el ejercicio de control social sobre la calidad de la
atencion.

st 1. Acta de verificacion de cada UDS

2. Oficio de respuesta y RF del plan de mejora.

Para el mes en curso la EAS realiza la 2 verificacion y reporte sobre
el control social alos servicios de primera infancia y se da ejecucion
al plan de accion para la vigencia del contrato,

Para la UDS los joropitos se presentd un hallazgo con respecto al
botiquin en el cual se evidencié que los guantes estaban vencidos y
hacia falta gasa. Asi mismo hicieron la recomendacion del cambio de
una bombilla por una més grande, en este punto el mismo comité de
control social la EAS realizs la compra de la bombilla. De igual
manera se realiz6 la compra de la caja de guantes y la gasa, este
proceso fue socializados alos padres de familia y mediante oficio se
dio respuesta al comité.

3.3.2.2. Incluir en los planes formacion y acompariamiento a familias, las acciones que permitan sensibilizar a
madres, padres ylo cuidadores de los participantes del servicio sobre la proteccion de los derechos de nifias y
nifios, las formas de violencia y las consecuencias que afectan la salud mental y su desarrollo, en los servicios
de la modalidad familiar y comunitaria se dara desde el fortalecimiento, resignificacion o impulso de las
précticas de cuidado y crianza, lo anterior, con el propésito de contribuir a poner fin a los factores que inciden
en las violencias contra mujeres y personas en periodo de gestacin, nifias y nifios.

sl 1. Acta, listados de asistencia y RF de acta de formacion a padres nuevos de todas

las UD!

Dentro de los planes de formacion a familias la EAS incluye
actividades transversales con el fin de abordar la proteccion de los
derechos de nifias y nifios, las formas de violencia y las
consecuencias que afectan la salud mental y su desarrolio.

Para el periodo reportado la EAS en escuela de padres se socializa el
protocolo de presuntos hechos, rutas y directorios con padres de
familia de participantes nuevos.

3.3.2.3 La EAS debera garantizar que su talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones,
talleres o demas actividades que desde el ICBF se sefialen, en relacién con la prevencion de posibles
situaciones de violencia sexual en contra de los nifios y nifias, segun las indicaciones que para el efecto emita
la Direccién de Primera Infancia o el supervisor y/o interventor del contrato.

N/A No hubo lugar en el periodo reportado de la actividad contractual en el mes de abril

por lo tanto por lo tanto la EAS no realiza ninguna accion

Para el periodo reportado no se recibieron capacitaciones y/o talleres
desde e ICBF en temas relacionados hacia la prevencion de violencia
sexual en contra de los nifios y las nifas

3.2.3 Obligaciones del Componente de Salud y Nutricién

Estandar 8: Verifica la existencia del soporte de afiliacion de las nifias, los nifos y mujeres gestantes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS).

1. Formato registro al cumplimiento de las atenciones en salud (cada uds)

st 2. Acta de verificacion del cumplimiento de las atenciones en salud (cada uds)

Durante la ejecucion del contrato se dio cumplimiento a la presente
cléusula contractual mediante la verificacion y seguimiento de la
afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS)
de todos los participantes de los CDI.

Estandar 9: Implementa estrategias para la promocion de la practica de la lactancia matema, en forma exclusiva
para nifias y nifios menores de seis meses de edad y en forma complementaria de los seis meses a los dos afios y
mas, con el talento humano de la modalidad, las familias o cuidadores y mujeres en gestacion

1. Plan de formacién sobre lactancia materna.
2. RF_ campaa sobre tipos de leche maternaa (cada uds)
3 a Radicado No:

s

En el mes de mayo la EAS realizo campafia sobre los tipos de leche
materna con los padres de familia como se encuentra establecido en
el plan de lactancia matema. Asi mismo, se participo en la
conmemoracion del dia de la proteccion mundial de la lactancia
materna por medio de actividades con los participantes y los
acudientes.

Estandar 10: Verifica la asistencia de las nifias, los nifios a la consulta de valoracion integral en salud (control de
crecimiento y desarrollo) y de las mujeres en gestacion a la atencion para el cuidado prenatal (controles
prenatales).

1. Formato registro al cumplimiento de las atenciones en salud (cada uds)

s 2. Acta de verit del limi de las i en salud (cada

uds)
3. Oficios solicitud de agendamiento_CDI Lianeritos con amor y Regionitoss

Las EAS realiz6 la verificacion de garantia de derecho de todos los
participantes de los CDI y se realizé la gestion en cada uno de los
casos identificados sin dar cumplimiento.

Llaneritos con amor: la EAS radicé oficio a cada EPS solicitando
apoyo en i de parti
ala fecha no contaban con dicho soporte.

Regionitos: La EAS radico oficio a salud publica solicitando apoyo en
jco y crecimiento y desarrollo de
participantes que a la fecha no contaban con dicho soporte.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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Durante el periodo reportado la EAS dio cumplimiento a la presente
Esténdar 11: Implementa acciones para la promocién de la vacunacién de las nifias, nifios y mujeres en clausula contractual mediante Ia verificacion de garantia de derecho
gestacion y veriica periédicamente el soporte de vacunacién de acuerdo con la edad. En los casos en los que s 1. Formato registro al cumplimiento de las atenciones en salud (cada uds) de todos los participantes de los CDI.
ol esquema se encuentre incompleto orienta y hace seguimiento a la familia, cuidadores, mujeres en gestacion 2. Acta de verficacion del cumplimiento de las atenciones en salud (cada uds) | Aunado, se ejecuto camparia de promocion del esquema de
y adelanta acciones ante Ia autoridad competente, segin corresponda. 3. RF_ campafia de promocion de vacunacion (UDS Angelitos). vacunacién enfocado en la prevencion de fiebre amarila y mitigacion
de vectores como zancudos en la UDS Angelitos.
Ia EAS adjunta los protocolos establecidos parala deteccion y
1. Protocolo de ETAS manef s enfrmeces prcles a3 i,
RS inmunoprevenibles y
Estandar 12: Identifica y reporta de forma oportuna los casos de brotes de enfermedades inmunoprevenibles, s § :“’:‘“":" '"z"“":’:“s prevalentes “"‘_: primera infancia
prevalentes y transmitidas por alimentos (ETA) - Protocolo enfermedades inmunoprevenibles Los angelitos: Se reportan a salud publica casos de posible dengue y
4. Oficio de reportes a salud piblica (UDS Los angelitos, UDS Regionitos pocibis virus de manos, piss y boch,
5. Acta_formacion a padres de familia (cada uds) Regionitos: Se reporta por medio de oficio a salud publica posible
6. Acta_cualificacidn al th_EDA e IRA caso de sarampion y se realiaza novedad.
1. Minuta aprobada desde el 2024
| apicacion de minuta_Mend 5.1 a 3 afis 11 meses_4 a 5 afos L EAS para o niode a ecucon el contreto i cumplimieto a
" . _ _ /a presente clausula contractual. Pues se esta en proceso de
Estandar 13: En caso de brindar alimentacion directamente o a través de un tercero, garantiza la aplicacién de s 1Rt aplcacion de minuta_Mend 3.1 a 3 afis 11 meses_4 a 5 afios de los ciclo de menti para ser verificada y aprobada por el
una minuta patrén. 1R aplcacion de minuta,_Men 61 a4 aios 11 meses 4 a5 afos 1.C.8.F, cumpliendo con la minuta patrén del ICBF y de acuerdo con
Lot tnaites - Mend & - Io establecido en la Guia técnica del componente alimentacion y
1.Rf. aplicacion de minuta_Menii 5_1 a 3 afios 11 meses_4 a5 afios Los nutricién.
Regionitos
1.RY. aplicacion de minuta_Mend 5_1 a 3 afios 11 meses_4 a 5 afios
Durante el periodo reportado se dio cumplimiento a la presente
) - , clausuila contractual por parte e la EAS. Mediante la
Esténdar 14: En caso de brindar servicio de alimentacion directa o a través de un tercero, elabora y cumple 1. Formato d 6n de materi da ud ot bl e oo por parte
con el ciclo de ments y andlisis nutricional de acuerdo con la minuta patron, teniendo en cuenta las practicas sl - Formato de recepcion de materia primas (cada uds) c probado por p:
cultuales de alimentacicn y de consumo. 2. R, preparacion de alimentos (cada uds) del ICBF, donde se entrega la racién preparada cumpliendo con la
3. Rf servido y distribucin de alimentos (cada uds) calidad y cantidad indicadas en la minuta patron para la modalidad
institucional.
Durante el periodo reportado dentro de la ejecucion del contrato de
aporte 85001322025 Ia EAS dio cumplimiento a la presente clausula
contractual realizando valoracion antropométrica inicial al 100% de
los beneficiarios de acuerdo alos tiempos estipulados desde la guia
operativo.
1. Formatos de captura de datos aniropometricos (cada uds Asi mismo, se ejecutaron los seguimientos a los participantes que se
Estandar 15: Realiza periédicamente la toma de medidas antropométricas a cada nifia, nifio y mujer gestante y s 2. Reporte de Cuentame Cargue Tomas Nutricionales (contrato 132) encuentran en riesgo de desnutricion -
| & \ Angelitos: 1 seguimiento de participante en desnutricion, 18
hace seguimiento a los resultados. 3. Formato PB y verificacion de signos fisicos (cada uds)_ T e o loago g6 e
4. Registro de novedades riesgo de desnutricio i utr
& Resiotro do novedados demmrscion seguimientos se cerraron, quedando 10 en seguimiento para el
proximo mes)
Lianeritos con amor: 6 participantes en riesgo de desnutricion
jonil i de riesgo de 5
Joropitos: 7 en riesgo de ion (4
se cerraron)”
. - ) o Durante el periodo reportado la EAS estd a espera de los resuitados
f;‘:")‘::’njf Cuenta con el concepto higiénico sanitario favorable, emitido por la autoridad sanitaria sl La EAS aun no ha recibido el acta del concepto higienico sanitario el cual se del concepto higienico sanitario con base a la visita realizada el 31 de
realizo en el mes de marzo por parte de la enfidad correspondiente. marzo del 2025 a cada una de las UDS.
Durante el periodo reportado se dio cumplimiento a la presente
clausula contractual por parte de la EAS. Se cuenta con el plan de
1. Plan de saneamiento basico saneamiento bésico con los cuatro programas indicados por el
et : ) - 2. Formatos PSB (cada uds) manual operativo; limpieza y desinfeccién, manejo de residuos
standar 17: La unidad de servicio cuenta con Plan de Saneamiento Basico que contiene los programas y los " @ uds) ) >
ormanton do vorfiancion o contol st 3. Certificados de fumigacién y lavadode tanques de agua (cada uds) s6lidos y liquidos, manejo de agua potable y control de vectores,
4.RF_Limpieza y desinfeccion dando cumplimiento a la presente cléusula contractual,
5. Acta cuali al TH del  |LaEAS brindo cualificacion al talento humano sobre el componente
programa de limpieza y desinfeccion de limpieza y desinfeccion en cada UDS.
Las UDS cuentan con el certificado Vigente de fumigacion.
1. Manual de Buenas Practicas de Manufactura (cada uds) La EAS ratifica que cada UDS cuenta con un documento establecido
; h de Buenas Practicas de Manufactura,
Estandar 18: Documenta las Buenas Précticas de Manufactura - BPM st 2. Formatos de BPM (cada uds) Angelitos o Asi mismo la EAS brindd cualificacion al talento humano sobre
3. Actas cualificacion th_ proceso de recepcion de materia prima practicas higienicas en cada UDS
4. RF_ limpieza y desinfeccion area cocina (cada uds)
5. Acta_ estandarizacion de porciones (cada uds)
Durante el periodo reportado la EAS dio cumplimiento a la presente
Jausula contractual. Ya que en el almacenamiento e alimentos se
1RF de alimentos en (cada UDS) < !
Estandar 19: Aplica Buenas Précticas de Manufactura en el almacenamiento de alimentos. si 2RF de alimentos en (cada UDS)) ‘ap"c‘a." fas buenas "'ac"clas de manufactura con el fin de mantener
3.R.F Almacenamiento de alimentos en seco (cada UDS) a calidad & inocuidad de Ias preparaciones ofrecidas &
4.R F Recepcion de materia prima (cada UDS) lospartcipantes
En e periodo reportado la EAS da cumplimiento a lo que corresponde
Esténdar 20: Aplica Buenas Précticas de Manufactura en la preparacion de alimentos. st 1.RF preparacion de alimentos (cada UDS) alas pricticas de BPM establecidas desde el documento Macro en el
proceso de preparacin de alimentos en cada unidad de servicio,
Durante el periodo reportado se da cumplimiento a dicha obligacion
contractual por parte de la EAS aplicando las buenas practicas de
manufactura con el fin de mantener la calidad e inocuidad de las
Esténdar 21: Aplica Buenas Précticas de Manufactura en el servido y distribucion de alimentos, st 1.RF senvido y distribucion de alimentos (cada UDS) preparaciones que se suministran en las UDS, aqui se tienen en
cuenta los formatos que dan cumplimiento al Plan de saneamiento
basico como lo son limpieza y desinfeccion de las areas, los
utensilios y equipos que se utilizan en el servicio de alimentacion.
El talento humano cuenta con certficados de manipulacion de
Esténdar 22: El personal manipulador de alimentos aplica Buenas Précticas de Manufactura. st 1 Certifcados manipulacion de alimentos (cada uds) alimentos y aplica las buenas practicas de manufactura con base a
: sus funciones de acuerdo a lo reportado por la EAS.
3.3.3.2.Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del contrato el plan de saneamiento basico
(programas de limpieza y desinfeccién, manejo de Residuos slidos y liquidos, abastecimiento de agua potable La E.A.S da cumplimiento en cuanto a la elaboracid del PSB y el
y control de plagas y vectores), y manual de buenas practicas de manufactura - BPM- con los procesos de 1 Plan de saneamiento béssico (cada uds) BPM para cada unidad de servicio, de acuerdo con los lineamientos
compra, transporte, recibo, almacenamiento, preparacién y distribucion de alimentos que apliquen segun la st 2 Vit ds bumes practioas de manutactura (cada uds) establecidos por ICBf. Asi mismo, se esta a la espera de la respuesta
modalidad o servicio, de acuerdo con la normatividad vigente y con la Guia técnica del componente de al oficio de solictud de concepto higienico sanitario por UDS.
alimentacion y nutricién para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o
sustituya.
3333, Entregar a 1a supt G Ter eTTnicio de Ta atencion efectiva a 1os
participantes, el ciclo de mends segtn [o defina el ICBF elaborado por un nuricionista, haciendo uso de los La EAS ha trabajado con el ciclo de menus aprobado.
quelo y enlos formatos idos por el st 1 Minuta aprobada desde el 2024 Simultaneamente, se han llevado a cabo los gjustes correspondientes
ICBF, de conformidad con lo descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y nutricién para los : solicitados por nutricionista del centro zonal Villanueva.
v broyectos misionales del ICBF o que lo modifique o susfituva. Y lo definido en
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PAMICIAR Clasificacién de la Informacién Pablica
3334, Regionitos
= . . . . 1. RF_Verificacién gramaje_meni 5 RR_ALM_RT 1a3 4a5 Durante el periodo reportado la EAS garantiz6 la entrega de raciones
Garantizar la entrega de alimentos a través de las raciones alimentarias preparadas o para preparar o v 4 N
A v ¢ : Lianeritos con amor alimentarias tanto en cantidad y calidad establecida para cada
refrigerios o segun lo defina el ICBF, en la cantidad y calidad establecida para cada grupo de edad, teniendo en m . . " ) 2 2 .
0 L 1. RF_Verificacién gramaje_mena 3_RR_ALM_RT 1a3 4a5 participante, teniendo en cuenta lo establecido en el ciclo de ments
cuenta el ciclo ment aprobado por el ICBF, utilizando materias primas de calidad conforme a las fichas sl
en s ¢ ! ) Joropitos presentado a la supervision . Se presentan registros fotograficos del
técnicas de alimentos establecidas por el ICBF, dando cumplimiento a las buenas practicas de manufactura; e N . . "
" > o n 1. RF_Verificacién gramaje_mena 6 _RR_ALM_RT 1a3 4a5 gramaje de los menGs asignados para cada unidad de atencion y
asi mismo, se debera dejar registro documental de la relacion de alimentos comprados y entregados a cada - >
S o UR Angelitos grupo poblacional.
B 1. R.F_Verificacién gramaje_meni 4 _RR_ALM_ RT_1a3 4a5
3.3.3.5. Notificar al supervsor yio interventor del contrato dentro de los cinco dias siguientes a que tengen
lugar, las de de alimentos y lai A No aplica para & periodo reportado Para el mes de mayo la EAS o presenta actualizaciones en los
registros y conceptos. sarulanos en el formato definido por el ICBF, cada vez que se requiera y/o cambie a\gun plica para el p epor proveedores.

proveedor.

3.3.3.6. Planear y desarrollar acciones de educacion alimentaria y nutricional, en el marco de la Estrategia de
Educacion y C ion en Seguridad Al iay Nutricional del ICBF para el fomento de

practicas alimentarias saludables, segin lo descrito en la Guia técnica del componente de alimentacion y

nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya.

Los centros de desarrollo infantil del contrato 85001322025
establecieron un plan que incluyen posibles temas en educacion

sI 1. Planes de formacién a familias y talento humano alimentaria y nutricional con base a lo obtenido en la primera toma
antropometrica, esta sujeto a ajustes con base a el analisis de la ficha
de caracterizacion de acuerdo a la Informacién que soporta la EAS.

3.3.3.7. Garantizar el cumplimiento de lo establecido en la Guia técnica del componente de alimentacion y
nutricion para los programas y proyectos misionales del ICBF o documento que lo modifique o sustituya, y
requisitos sanitarios del servicio de alimentos de acuerdo con el tipo de alimentacion suministrada, que se

establece en la Guia Operativa para

cada servicio de atencion.

La EAS cuenta con Manual de Buenas Practicas de Manufacmra yse
presenta como soporte el diligenciamiento de los form:

establecidos que dan credibilidad a las acciones pmcllcas
implementadas en el mes de marzo.

Todo CTO 132
si 1. Manual de BPM
2. Soportes de BPM

3.3.3.8. Realizar la toma de medidas antropométricas y activacin de ruta de acuerdo con el estado nutricional
de cada participante (por parte del profesional de salud y nutricion de la UDS), de acuerdo a la Guia técnica
operativa sistema de seguimiento nutricional, la Guia técnica para la

La EAS realiza alos casos de riesgo d icion de
conformidad con la guial operativa, dentro de la ejecucion del
contrato se identificacion los siguientes segun indicador trazador P/T:

UDS_Regionitos: 7 casos riesgo de desnutricion aguda_ seguimiento

1.. Reporte cuentame_30 de abril nutnional novedades

2. Formato captura de datos antropométricos
3. Formato verificacion signos fisicos

metrologfa aplicable alos programas de los procesos misionales del ICBF o documentos que los modifiquen o sl 4 Regisir do novedades fiasgo ds desnulrcion UDS_ Llaneritos: 6 casos riesgo de desnutricion aguda_ seguimientol
sustituyan y las Manuales Técnicos, Guias Operativas gufas operativas del servicio correspondiente , en los & R e moresdes o e nutricional_novedades.
tiempos y periodos establecidos para este fin y sobre el 100% de los participantes atendidos durante el periodo - Registro de novedades desnutricion _Angelitos
de la toma. UDS_ Joropitos: 7 casos riesgo de desnutricion aguda_ seguimiento
nuticional_novedades.( 3 se cerraron)
UDS_ Angelitos: 18 casos riesgo de desnutricion aguda_
seguimiento nutricional_novedades. ( 8 casos se cerraron)
1 caso de desnutricion__ seguimiento nutricional_ novedades
Para el periodo reportado la E.A.S, realizo seguimiento de medidas
cargue de dicha en el aplicativo
3.3.3.9. Implementar oportunamente las acciones de articulacién CUENTAME. Se registré en el formato de captura de datos
y de gestion para a atencion en los servicios de salud de las nifias y nifios con desnutricion aguda de los 1. Reporte cuentame_30 de abil antropométricos de 1.C.B.F.
servicios de primera infancia del ICBF, s como proceder de conformidad con las orientaciones de la Guia sl 2, Formato captura da datos anropoméiricas(Cada UDS)
Operativa del servicio y las demas yio técnicas y 5 o Reaie ‘; s mp(" o ot Angelitos: un participante con desnutricion aguda moderada con base
administrativas expedidas por el ICBF. - 5. Registro de novedades desnutricion_ Angelitos a indicador PIT, se encuentra en seguimientos quincenales por IPS
Actualmente consume FTLC, seguimientos por novedad y
suministro de la formula en el CDI a parti del 28 de abril.
En el mes de mayo la EAS realizo educacién alimentaria alos padres
de familia sobre enfermedades prevalentes de la infancia_ EDA E
IRA en cada UDS y se cuaalifico al talento humano en el mismo
3.3.3.10 Disefiar y diligenciar en el documento que el ICBF disponga, las acciones colectivas e individuales de 1. Acta. formacién a padres de familia tema.
educacion alimentaria y nutricional, de acuerdo con los resultados de la clasificacion antropométrica de los st e oA Aunado, se brindo fortalecimiento a los acudientes de participantes
participantes y seguin lo sefialado en la guia operativa del servicio que corresponda, e e e o antes 6 riesqo de desnutricion n riesgo de desnutricion sobre trastomos de la alimentacion
- Acta_ particip: 9 selectiva en el CDI Los Angelitos y Llaneritos cona amor; sobre uso
adecuado de AAVN en nifios con riesgo de desnutricion para la
familia colombiana en el CDI Joropitos y Regionitos
3.3.3.11. Coordinar la capacitacion del talento humano de las EAS con el 1. Acta induccion al th nuevo_Angelitos En el mes de mayo la EAS llevo a cabo asistencia tecnica a el talento)
Instituto Nacional de Salud a través de sus referentes regionales, esto incluye capacitacion en Ia etapa st 2 Aot o ot v e con amor humano de ingreso nuevo a la unidad de atencion Angelitos,
preparatoria de los contratos y en casos de rotaci6n de personal en las EAS. ° —planerit Llaneritos con amor y regionitos.
3. Acta induccién al th nuevo _Regionitos
3.3.3.12. Como Unidades Informadoras recopilar y comunicar la informacién relevante para el reporte al
SIVIGILA de las nifias y los
nifios en el marco del evento 113, mediante una vigilancia por indicadores o una vigilancia basada en
32""‘:;“‘::2 ﬁ';:;n'“;'j: g:f:, %iz‘:z",;g L":QL!';Za;"“::g’:m“::me;ii:‘é"::;';z:‘njfl‘:d::ﬂ:ie o NIA No hubo lugar en el periodo reportado de la actividad contractual en el mes de  |No se presentaron eventos que requirieran activacién de ruta
derogue. PARAGRAFO. Cuando por razones ajenas a la EAS no sea posible realizar la toma nutricional mayo por o tanto por o tanto [a EAS no realiza ninguna accion
2 alguno de los participantes atendidos durante el periodo de la toma, deberé aportarse para cada caso la
justificacion y soporte que sustente dicha situacion
3.3.3.13. Reportar a la autoridad en salud y al supervisor ylo interventor del contrato cuando se presenta una NA No hubo lugar en i periodo reportado de la actividad contractual en el mes de | 721210 01as de atencian del mes de mayo, la EAS no presentaron
enfermedad transmitida por alimentos — ETAS casos que hubiera que reportar
mayo por lo tanto por lo tanto la EAS no realiza ninguna accion.
3.2.4 Obligaciones del Proceso
Esténdar 24: Cuenta con un proyecto pedagdgico coherente con los fundamentos técnicos, politicos y de Duran ol mes de mayo 12 EAS en of maro de lajomada
gestion de a estrategia de atencion integral a la primera infancia y los referentes técnicos de educacién inicial, s 1. Preliminar del proyecto pedagégico de todas las UDS podagogica, raslzn guste dal proyecto partendo do 1as
que responda a la realidad sociocultural y a las particularidades de las nifias, los nifios y sus familias o . °
cuidadoree (mujeres gestantes) particularidades de la poblacién a atender en las UDS.
Durante el perfodo reportado las agentes educativas semanalmente
realizaron la respectiva ejecucion de las Planeaciones pedagdgicas,
Esténdar 25: Planea, y hace alas 6gicas y de cuidado llevadas a . . . . evaluacién de las mismas, propiciando una practica pedagogica
cabo con las nifias y los nifios desde la gestacion, orientadas a la promocién del desarrollo infantil, en 1. Planeacion y evaluacion de la de cada UDS con > P de cuidadoy
caheroncia con su proyecto pedagdgioo. 105 landamentos policos, ticnioos y d gection de a atmncién sl 2. RF experiencias pedagogicas del mes de cada UDS el desarrollo integral de [os nifos/as. No obstante para algunas de las
integral y las orientaciones pedagdgicas nacionales y territoriales de educacién inicial Planeaciones se realizaron observaciones en 1a evaluacién de
3. Muestra en fisico de 1 planeador por agente educativa experiencias pedagogicas, lo cal la EAS realiza los ajustes

correspondientes y hace entrega por medio de radicado
62 el dia 13 de junio,

Estandar 26: Implementa acciones de cuidado con las nifias y los nifios desde la gestacion que promueven el
bienestar, la seguridad y el buen trato.

Durante el mes reportado, la EAS generan actividades pedagogicas

sl ) de autocuidado, buen trato, bienestar y seguridad en los nifios y las
1. Registro fotografico de buen trato_UDS por docente s on cads do o e UDS dol conate
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Clasificacion de la Informacion Publica

Para el mes en curso, la EAS dispone de ambientaciones
Esténdar 27: Dispone de ambientes enriquecidos para el desarrollo de experiencias pedagogicas o pedagogicas enriquesidas que promueven el interés, la participacion
intencionadas. 1. Registro fotografico ambientaciones de cada UDS  por docente y izajes simultaneos con las intencionali i
que se proyectan para los participantes.
Estandar 28: Realiza seguimiento al desarrollo de cada nifia y nifio y lo socializa con las familias o cuidadores Para el mes en curso la EAS realiza el seguimiento al desarrollo
2 i€ sl ) § usando el instrumento de observador a cada uno de los participantes
como minimo tres veces al afio. 1. Escaner seguimientos al desarrollo.
de las UDS.
2. Muestra en fisico (3 copias) de los seguimientos al desarrollo del mes.
1 Cronograma de jornadas pedagogicas por el conrato ) Para ef mes en curso se realiza la respectiva jornada pedagdgica por
2. Acta, listado de asistencia y RF, Socializacion del proyecto pedagogico,

. ) . - s /R parte de la EAS, permitiendo al talento humano fortalecer aspectos
Estandar 29: Desarrolla jomadas pedagogicas minimo una vez al mes con el talento humano para fortalecer su planeacion pedagogica y seguimiento al desarrollo ' > fort sspecto
o si desde el Proceso Pedagég tema:

d del proyecto ficha de v
construccion pacto de convivencia
33.4.2. Realizar acciones para garantizar ol transito armonico de niias y nifios al sisterma de educacion formal
de acuerdo con lo establecido en la Guia Orientadora para el trénsito de los nifios y niias desde los Programas
de atencion a la Primera Infancia del ICBF al Sistema de Educacion Formal o el documento que la modifique o ) ) . .
N/A Para el mes en curso no se realizaron acciones de transito arménico. L
sustituya, No hubo lugar en el periodo reportado de la actividad contractual en
en articulacién con las familias, Instituciones Educativas y Entes terrtoriales, lo anterior a la luz de lo el mes de mayo por lo tanto la EAS no realiza ninguna accion
establecido en la Guia Operativa del servicio correspondiente.
3.3.4.3. Garantizar la entrega del paquete didatico familiar dando cumplimiento a cada una de las condiciones
de calidad -Esténdares- establecidas en el Manual Técnico de la Modalidad que apliquen para tal fin, y las .
d 1 § No hubo lugar en el periodo reportado de la actividad contractual en
demas orientaciones y/o recomendaciones impartidas por el ICBF (Aplca tnicamente para el servicio NA No aplica para la modalidad o ;
§ el mes de mayo por lo tanto esta actividad no aplica para la
Educacién Inicia vidad P
0 modalidad por o tanto la EAS no realiza ninguna accion.
Campesina).

3.2.5 Obligaciones del Componente Talento Humano.

Ver soportes para las UDS Angelitos, Los Joropitos, Regionitos
1.0ffcio radicado N° 2026390030000023482 a ICBF para aprobacion de hojas de
vida.
2.0ficio radicado N° 2025390030000022172a ICBF para aprobacion de hojas de
vida.
3.0ficio radicado N° 2025390030000019202 a ICBF para aprobacion de hojas de
vida.
ot ] . _ 4.0ficio radicado N° 2025380030000017552 a ICBF para aprobacion de hojas de |La EAS realiza la vinculacién de talento humano durante el mes en
standar 30: Cumple con los perfles del talento humano que se requieren para la atencin de las nias los !
s y mujeres gestantes con un enfous dibrencil si vida. ) ) ) curso cumpliendo con los perfiles exigidos desde la Guia Operaivay
5.0ficio radicado N° 2025390030000016502 a ICBF para aprobacion de hojas de | Manual Técnico para la modalidad, para todas las UDS
vida.
6. Oficio de aprovacion: Radicado 202539003000014001
7. Oficio de aprovacion: Radicado 202539003000011841
8. Oficio de aprovacion: Radicado 202539003000012361
9. Oficio de aprovacion: Radicado 202539003000011061
10.0ficio de aprovacion: Radicado 202539003000013441
11. Reporte Cuéntame Talento Humano
12. Hojas de Vida una muestras en fisico,
Para el mes de mayo la EAS bajo la modalidad CDI presenté ala
e ; o ot ol supervision del contrato hojas de vida para la aprobacion de talento
standar 31: Cumple con el nimero de personas requeridas para asegurar la atencion segun el nimero total
de nifias y nifios, de acuerdo con lo establecido en las tablas de proporcion de talento humano para la sI humano nuevo, dando cumplimiento en el marco del contrato
. 1. Reporte Cuéntame Talento Humano 85001322025 con el personal por UDS requerido para la atencion a
modalidad por servicio. ° ! ‘
los beneficiarios de acuerdo ala guia operativa de la modalidad,
vinculando laboralmente alas HV aprobadas al serivicio.
2. Soportes de ejecucion del plan de cualificacion:
2.1 Actas de inducci6n a talento humano nuevo
2.2 Acta tipos de violencia, prevencion de situaciones de negligencia, amenaza,
Esténdar 32: Implementa o gestionay hace al plan do gl talento h . riesgo, omisién y vulneracion de derechos de las nifias y los nifos desde la la EAS presenta el preliminar del plan de cualificacion y apropiacion
si gestacion. _ UDS para la ejecucion del contrato 85001322025 teniendo en cuenta que
acuerdo con Ia oferta territorial-sectorial. ° > !
2.3 Acta El amor y la buena autoestima_ UDS para el periodo reportado se inicia el proceso de caracterizacion.
24 Acta_ 6n al th_ 5
2.5 Acta cualificacion al TH_Limpieza y desinfeccion (cada uds)
2.6 Actas cualificacion th_ practicas higienicas (cada uds)
Para el periodo reportado la EAS realiza un proceso de Seleccion e
inducion al Talento humano a vincular en el contrato e aporte
Esténdar 33: Documenta e implementa un proceso de seleccion, induccion, bienestar y evaluacién del 85001322025
desempefio del talento humano, de acuerdo con el perfl, el cargo a desempefiar y las particularidades sl 1. Actas de induccién a talento humano nuevo Se presenta el plan de bienestar laboral a ejecutarse durante el
culturales y étnicas de la poblacion. contrato 85001322025,
2. Plan de bienestar laboral_CTO 132 En cuanto a evaluacion de desempefio, se proyecta su aplicacién dos
Veces al afio, queda proyectada para el mes de Julio.
En cada uno de los municipios se cuenta con Madres de transito
contratadas por la E.A.S las cuales se encuentran vinculadas en las
3.3.5.2. Asegurar la incorporaci6n de madres, padres comunitarios y/o agentes educativos que se encontraban siguientes UDS:
Vinculados en las UDS que han transitado a servicios de educacion inicial en el marco de Ia atencion integral
p de los requisitos idos en el Manual Técnico y Guias Operativas respectivas. En “UDS Angelitos: en la unidad contamos con una Agente Educativa
caso de requerir el cambio de un agente educativo, padre o madre comunitario que han transitado de olras si Stella Moreno y dos Auxiliares Pedagégicos Omaira Olarte,
modalidades, se avalara en Comité Técnico Operativo, previo cumplimiento del debido proceso por parte del 1. Contrato de agentes educativas en transito Esperanza Contreras
empleador, asi mismo, de requerir el cambio de un agente educativo, debera ser reemplazado por uno de igual *UDS Los Joropitos: En la unidad de servicio contamos con dos
o superior perfil Auxiliares Pedagogicas Luz Marina Montenegro, Carmen Flor
Mendoza.
*UDS Lianeritos: Dora Camargo
Para el periodo reportado, en las unidades de servicios Los
Angelitos, Ia EAS cuenta con reporte de beneficiarios con
3.3.5.3. Contratar un profesional de tiempo completo segdn los tiempos de atencin dada la estructura discapacidad, teniendo en cuenta su diagnostico es discapacidad
operativa de cada servicio, con experiencia en procesos de educacion inclusiva para el acompafiamiento en la s miltiple, en los Joropitos el participante su diagnostico es
atenci6n de nifios y nifias que presenten discapacidad maltiple, que requieran apoyos para la realizacion de 1. Diagnostico medico. intelectual, psicosocial, mental y multiple, en LLaneritos con amor
actividades de la vida diaria y favorecer la participacion en el desarrollo de las experiencias pedagdgicas. su diagnosticos es autismo y en Los regionitos su diagnostico es
hiperactividad
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3.3.5.4. Cumplir con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015, modificado por el
Decreto 1860 de 2021, en cuanto a que la Entidad Administradora del Servicio -EAS contrate para la ejecucion
del contrato de aporte en una proporcion igual al 5%, entre otros, a victimas del conflicto armado intermo,
mujeres cabeza de familia, adultos mayores, personas en condicion de discapacidad, asi como poblacion de
las indigena, negra, raizal, palanquera, Rrom o gitanas, como sujetos de
especial proteccion ional. Lo anterior, en alos Estandares 30 y 33, entre otros, de los ] )
Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos de atencion. PARAGRAFO PRIMERO. El La EAS vincula dentro del equipo de trabajo del contrato
° ! > ’ 85001322025 personal segun Io establecido en el decreto 1860 de
supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y veriicara que las personas vinculadas al U ¢
: si 2021 dando prioridad a Victimas del conflicto armado interno,
inicio y durante la ejecucion del contrato alos grupos enla presente 1. Centficados de madre cabezas de familia y vict o oo i oultes mayoroe. oy suporto
obligacion. PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las sanciones que puedan decretarse, en caso de - Certificados de madre cabezas de familia y victimas. A 2, ayores, Cuyo sop
EGUN sanc e, en presentado en el informe técnico el mes de febrero.
incumplimiento justificado o injustificado de la presente obligacién, en el marco del Comité Técnico Operativo,
se presentara por parte de la EAS la (s) hoja (s) de vida del (los) candidato (s) con todos los soportes que
acrediten la experiencia y formacién académica del personal seleccionado (que no pertenezcan a los grupos
poblacionales enunciados en la presente obligacién), de acuerdo con lo establecido los Estandares 30 y 33 de
las respectivas Guias Operativas, entre otros, de los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos
de atencion, y se cumplira con las actividades establecidas all
3.2.6 Obligaciones del y
La EAS durante el periodo reportado cuentan con los certficados de
Esténdar 34: Los espacios ylo infraestructuras donde se presta la atencidn estén ubicados fuera de zonas de s 1. Certificado de zona de no riesgo de las UDS. zona de no riesgo, teniendo en cuenta que no se actualizan ya que la
riesgo no mitigable por causas naturales o humanas de acuerdo con la normatividad técnica vigente. 1. Oficio de gestion para obtener certificado de NO RIESGO de las UDS: quia operativa indica que no es necesario sino hay cambio de
infraestructura.
Estandar 35: Cuenta con concepto de uso del suelo permitido o compatible para jardin infantil o centro de 1. Gerfificado de Uso de Suslo de les UDS 1a EAS para el periodo reportado cuenta con concepto de uso del
o e o ot si suelo permitido o compatible para centro de desarrollo infantil CDI.
- 2. Oficio de gestion para obtener certificado de Uso de Suelo de las UDS:
Fa?l:ar.lo No. 202539003000029842 del 06 de mayo de 2025, en el cual Se |1 oo ens | siguiontes UDS que continuan en la
incluye: infraestructura del afio 2025:
Estandar 36: Para inmuebles construidos a partir el afio 2011, cuenta con licencia de construccion expedida 1. Certificado de de infraestructura apta para el funcionamiendo de las UDS Cuentan con los cerificados de uso de suielo, teniendo en cuenta que
: ¢ ' ’ © no se actualizan ya que la guia operativa indica que no es necesario
para su funcionamiento. Para inmuebles construidos antes del 2011, cuenta con un certficado expedido por la s B
secretaria de planeacion de la entidad territorial o quien haga sus veces, que evidencie que la infraestructura es 2. Oficio de gestion para obtener certificado de infraestructura apta para el inohay lodel uetura.
apta para su funcionamiento, funcionamiendo de las
. . Para el periodo reportado las UDS: presentan certificado de
1. Certificado de d ta I de las UDS
e de apta para el e las infraestructura apta para el funcionamiendo de las UDS ante la oficina
Estéindar 37 EI inmueble garantiza espacios accesibles que permitan la autonomia y la moviidad de todas las s 2. Oficio do gestion para obtener certficado do infraestructura apta para ol | 2@ PIaneacion municipal de la vigencia 2025, La EAS No realiza
personas en la unida o e b oD acutualizacién ya que la guia operativa de la modalidad indica que no
uncionamiendo de las s necesario sino hay cambio de infraestructura.
Esténdar 38: El inmueble o espacio cumple con las condiciones de seguridad con relacion a los elementos de Para el periodo reportado la EAS permite contar con recursos que
la infraestructura. s 1. RF de seguridad de los espacios Cada UDS. permiten las condiciones de seguridad ante una posible emergencia.
Estandar 39: Dispone de agua potable, energia elétrica, manejo de aguas residuales, sistema de recoleccion
de residuos solidos y algin medio de comunicacion de acuerdo con la oferta de servicios publicos, sistemas o s Para el periodo reportado la EAS permite contar con recursos que
dispositivos existentes en la entidad territorial o gestionados por la EAS o PDS y aprobado por el comité 1. Escéner de recibos publicos de las unidades de servicios del mes. permiten las condiciones de seguridad ante una posible emergencia.
técnico operativo.
Esténdar 40: Cuenta con un inmueble que cumple con las condiciones de la planta fisica establecidas en las Para el periodo reportado la EAS diligencia matriz en cada UDS que
especificaciones para las dreas educativa, recreativa, administrativa y de servicios. Dichas especificaciones s permite veriicar que el inmueble cumple con las condiciones de la
tendran en cuenta los espacios diferentes y particulares del territorio y las caracteristicas de la poblacién 1. RF de seguridad de los espacios Cada UDS. planta fisica establecidas en las especificaciones paralas areas
atendida. educativa, recreativa, administrativa y de servicios.
Todas las UDS actualizan el plan para la gestion de riesgos de
accidentes o situaciones que afecten la vida o integridad de las nifias,
los nifios para el periodo reportado y se presenta un preliminar en el
Esténdar 41: Documentar e implementar un plan para la gestion de riesgos de accidentes o situaciones que sl 1. Plan Documento de gestion de riesgos de accidentes o situaciones que afecten | presente mes. Para el mes de Abril se proyecta conformacion de
afecten la vida o integridad de las nifias, los nifios y mujeres gestantes. Ia vida o integridad de las nifias, los nifios por UDS brigadas de emergencia.
Se proyecta socializacion a padres y talento humano del plan
finalizado y actividades con participantes para el mes de Junio.
Estandar 42: Documenta e implementa un protocolo para la identificacion de casos en dénde se presentan Para el periodo reportado la EAS realizé el registro de novedades
2 ! ) por parte de las agentes educativas, de acuerdo a las situaciones
posibles seiales de vulneracion de derechos y activala ruta de articulacion interinstitucional ante las si ¢ °
Componente de Familia, Comunidad y redes. evidenciadas y presentadas durante la prestacion del servicio en
autoridades competentes. (MEN, 2014, p.103) oo
Esténdar 43: Realiza el registro de novedades (accidentes, cambios en los estados de salud, cambios en los 1. Escaner de Novedades grupales e individuales. lLfD ‘;zselpcfzszﬁ lggo%jvse;;gze; de los participantes vinculados a las
estados fisicos-emocionales, razones de inasistencia y/o llegadas tarde, incapacidades) de las nifas, los nifos, sl 1.1. Certificado de no novedad. ver en fisico y magnético
y las mujeres gestantes, asi como de las acciones emprendidas y el seguimiento frente las mismas. 2. Muestra de novedades 3 copias por agente educativa,
1. Caméts de polizas La EAS garantiza la afiliacion de los participantes a la Aseguradora
X ~ ~ 2. Acta, RF y firmas de socializacién a padres por UDS g participar 9
Esténdar 44: Adelanta las gestiones necesarias para que las ninas, los nifios y las mujeres gestantes cuenten Seguros Mundial, donde se socializa a los padres de familiay
: si 3. Acta, fimas y RF de socializacion de polizas a talento humano
con una paliza de seguro contra accidentes. cuidadores sobre los amparos. De igual manera, se realiza entrega de
dichos camets alos padres de familia
Todas las UDS actualizan el plan para la gestion de riesgos de
desastres, la EAS realiza induccion sobre diferentes riesgos y
1 olan de gestion d o dosastre por UDS peligros para su construccion; donde se proyecta conformacion de
Estandar 45: Documenta e implementa el Plan de Gestién de Riesgos de Desastres. sl - Plan de gestion de riesgo de desastre por brigadas para el mes de abril. Se proyecta socializacion a padres y
2. Conformacion de Brigadas de Emergencia
talento humano del plan finalizado y actividades con participantes
3. Actas de Induccion a talento humano Nuevo oy
4. RF Actividdaes Pedagogicas P Y
Las UDS cuentan con los respectivos: Muebles, elementos y material
didéctico y demés enseres para la respectiva prestacion del servicio
, : S~ con los nifios/as.
Esténdar 46: Dispone de muebles, elementos y material didactico pertinente para las necesidades de
: ! " ‘ Los cuales se mantienen en condiciones higienicas por parte del
desarrollo integral de la poblacién atendida y el contexto sociocultural, que cumplan con condiciones de )
' ¢ plan cor sl 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP Talento Humano.
seguridad y salubridad y que sean suficientes de acuerdo con el grupo de atencion, asi como para el desarrollo !
yaues 2. Acta de material pedagogico por UDS Durante el presente periodo la EAS realiza entrega de elementos para|
e las actividades administrativas
de material didactico conforme a lo pertinente de acuerdo a la
necesidad de cada unidad de atencién y a las propuestas
pedagégicas.
Estandar 47: Cuenta con los muebles, enseres, materiales y menaje necesarios para realizar las labores Se cuenta con los muebles, enseres, maleriales y menaje necesarios
g » mate M d P sl 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP para realizar las labores relacionadas al servicio de acuerdo a lo
del servicio de y servicios generales.
reportado por la EAS
Estandar 48: Cuenta con botiquines que cumplen con los criterios e proporcion de nifios y nifias y Ia dotacion s Para el presente mes la EAS cuenta con botiquines disponibles en
requerida. 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP las UDS
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Esténdar 49: En caso de contar con piscina acuatica o hacer uso de ella a través de un tercero, cuenta con Dentro de las UDS del contrato 85001322025 no se cuentan con
certficado de cumplimiento de las normas de seguridad reglamentaria para su uso, establecida en Ia Ley 1209 NA No aplica para el contrato teniendo encuenta que ninguna de las cuatro UDS e o
de 2008. cuenta con piscina acuatica P
Esténdar 50: En caso de contar con servicio de transporte o hacer uso de este a ravés de un tercero, cumple
con Ia normatividad que lo regula, Decreto 0048 de 2013 ¢ implementa protocolos de seguridad e higiene para NA No aplca para la ejecucion del contrato teniendo encuenta que la EAS no Dontro do las UDS del contrato 85001322025 no se cuentan con
dicho servicio. suministra tarporte a los trabajadores. P
3.3.6.2. Prestar el servicio durante la ejecucion del contrato en la infraestructura autorizada por el ICBF. En el marco del primer CTO fueron aprobadas las sedes de
Cuando se requiera el traslado de UDS a una nueva infraestructura, esta debe ser aprobada previamente por el si 1. Acta del primer CTO continuidad y nuevas donde se presta el servicio en las UDS del
supervisor del contrato, segin las orientaciones establecidas por el ICBF. : L2 - contrato 850013220254
3.3.6.3. Suscribir los contratos de comodato que se requieran, cumplir con las obligaciones de los mismos, o Teniendo en cuenta que |a UDS Angelitos es modalidad sin
h si arriendo, la EAS realiza gestion con el ente territorial para la firma de
las modificaciones necesarias, para la recepcion de inmuebles, cuando aplique } ” ; .
1. Oficio de gestion a la Administracién Municipal comodato,
3.3.6.4 Entregar mediante acta la infraestructura propiedad del
ICBF objeto de comodato, al supervisor(a) y/o interventor del contrato, cuando aplique. 3.3.6.5. La EAS debe
garantizar |as acciones encaminadas a la identificacion, reduccion de riesgos y actuacién oportuna en caso de No aplica para la ejecucion del contrato esta obligacion contractual teniendo en  |En el contrato no se opera en infraestructura propiedad del ICBF,
accidentes y emergencias que afecten la vida e integridad fisica de nifas, nifios y mujeres y personas en NA ; aen |
A g 4 1 d f cuenta que la EAS NO presta su servicio en infraestructura del ICBF por lo cual no aplica la obligacién contractual.
periodo de gestacion de acuerdo con la Guia Operativa del servicio que corresponda y la Guia Orientadora
parala Gesidn del Riesgo en la Primera Infancia o el documento que la modifique o sustituya,
y las demas yio técnicas y expedidas por el ICBF.
Dotacién. 3.3.6.6. Llevar la contabilidad de los bienes musbles por “clasificacién de fuentes y usos’, de acuerdo La Entidad Edministradora del servicio cuenta con acta de
conl enlos técnico- vigentes que rijan para el servicio, si 1. Plan de gestion de riesgo de desastres. construccion de plan de gestion de riesgo de accidentes y
et e ool - B e e DS emergencia para cada UDS, asi mismo se cuenta con una mariz de
que apliqt - lesg riesgo por cada UDS.
La EAS da cumplimiento ya que las UDS adjudicadas al contrato de
aporte cuentan con la contabilidad de Bienes de cada una de las
2257 vt s st e 109 o s b it s st 005 756057 053 e e o7 3 117 ST
g : G104 INVENTARIO DE DOTACIONES de cada UDS, dejando constancia
de los inventarios existentes en cada una de las UDS
3.3.6.8 Entregar los bienes de dotacién en el estado que fueron recibidos, el deterioro normal, o dafios
> . Se da inicio a la ejecucion del contrato de aporte, por lo cual no
ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor al supervisor(a) y/o interventor del contrato, lo anterior debera sl )
< ; A 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP aplica la obligacion contractual.
realizarse previo a la terminacién del conrato.
3.3.6.9 Diligenciar al inicio y al final de la vigencia del presente contrato el “Formato Inventario de Dotaciones” La EAS da cumplimiento ya que las UDS adjudicadas al contrato de
en su version vigente, relacionado en el documento “Guia Orientadora para la Compra de la Dotacién para aporte cuentan con la contabilidad de Bienes de cada una de las
las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencién Integral", en su ditima version o el si 1 Inventarios de las UDS. F3.G10.PP UDS, en el formato establecido por ICBF_F3.G10.PP de FORMATO
documento que la modifique o sustituya; asi mismo se debera actualizar y reportar con una periodicidad nventarios de las UDS- INVENTARIO DE DOTACIONES de cada UDS, dejando constancia
cuatrimestral a la supervision del contrato. de los inventarios existentes en cada una de las UDS
3.3.6.10 Actualizar el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versién vigente, relacionado en el documento
“Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de La EAS da cumplimiento ya que las UDS adjudicadas al contrato de
una Atencion Integral”, en su tltima version cada vez que se realice reposicion o se reciban bienes de s Z‘:]"ge;‘“g‘::;:;g ;g}:’?g::gﬂg:?“ﬁ; ("; 33:: :ZEF%";;SATO
dotacicn, o se den de baja bienes musbles de acuerdo a lo estiulado en el “Procedimiento de Baja Defiitiva 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP INVENTARIO DE DOTACIONES de oada UDS, dejando constancla
de Bienes Muebles” en su Gltima version en cada una
s on s, de los inventarios existentes en cada una de las UDS
de las etapas de ejecucion del contrato.
3.3.6.11. Relacionar en actay en el “Formato Inventario de Dotaciones” en su versidn vigente, al inicio de la La E.A.S relaciono el formato de inventario de las Dotaciones el cual
ejecucion del contrato y durante su ejecucién, los bienes de dotacién de propiedad de la EAS, puestos a si 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP fue entregado el inicio de Ia vigencia del contrato a la supervisin del
disposicion de las UDS. mismo, en donde no hay relacionado inventario propiedad de la EAS
3.3.6.12. Garantizar que, en caso de traslado o cierre de la UDS, los elementos de dotacion que sean de
propiedad del ICBF y sean :
transferidos a la nueva UDS, mediante acta de entrega y “Formato Inventario de Dotaciones” en su version N/A ‘:j:i d:r‘:‘Z:gfa‘:&e';‘;fo‘:"ogﬁéﬁ'j:“’ de aporte por o tanto No
Vigente, en presencia del supervisor del contrato o quien se designe por parte este, el Representante Legal de 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP < <
Ia EAS y del almacenista de la Direccion Regional cuando aplique.
3.3.6.13. Utilizar los bienes entregados por el ICBF y/o adquiridos durante la ejecucion del contrato La EAS no realiza ninguna accion sobre la obligacion contractual ya que NO hubo |2 EAS dio exclusivo USO de los bienes estregados por el ICBF
NIA durante la ejecucion del contrato, en constancia de lo anterior se
para efectos del delas lugar a ello durante el periodo reportado. 2
presenta inventario de cada UDS,
3.3.6.14. Realizar los ajustes razonables en la UDS para garantizar la accesibilidad y participacién de ninas,
nifios, mujeres y personas en periodo de gestacién con discapacidad conforme ala definicién de ajustes .
) f ) No se realiza ninguna accion, ya que dicha actividad contractual no
razonables establecida en los Manuales Técnicos, Guias Operativas Manuales Técnicos y con base en la NA ! °
) ¢ ; sy con > 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP dio lugar para el periodo reportado,
registrada en la ficha de caracterizacin pedagégica para la inclusion de nifias y nifios con
discapacidad anexa a éstos.
3.3.6.15. Informar al supervisor y/o interventor del contrato y a la aseguradora la existencia de siniestros dentro A La EAS no realiza ninguna accion sobre la obligacion contractual ya que NO hubo | La EAS no realiza ninguna accién, ya que dicha actividad contractual
de los cinco (5) dias habiles a su ocurrencia. lugar a ello durante el periodo reportado. o dio lugar para el periodo reportado.
3.3.6.16. Diligenciar y entregar a la supervision del contrato el “Formato de Identificacion de Necesidades de Seda cumpl\m\en(o‘ ya que '?‘? ubs ag‘“d‘wdas @ contrato "‘e
Dotacion” y el “Formato Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigentes, para su posterior analisis y toma aporte cuentan con la contabilidad de Bienes de cada una de las
de decisiones por parte de la supervision del contrato, con el objetivo de identificar los bienes de dotacién & s UDS, en el formato establecido por ICBF_F3.G10.PP de FORMATO
oty g 1. Inventarios de las UDS- F3.G10.PP INVENTARIO DE DOTACIONES de cada UDS, dejando constancia
a de los inventarios existentes en cada una de las UDS
3.3.6.17. Cumplir a cabalidad con las orientaciones relacionadas en el documento “Guia Orientadora para la
Compra de la Dotacién para las Modalidades de Educacion Inicial en el Marco de una Atencion Integral’, en su
ltima versién, frente a la adquisicién de dotaciones con recursos ICBF, en el marco de contratos de aporte.
PARAGRAFO PRIMERO. La EAS seré responsable de la reposicion de los bienes muebles devolutivos de
propiedad del ICBF, en los siguientes eventos: a. cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, Se da inicio a la ejecucion del contrato de aporte por [o tanto No hubo
inclusive levisima; b. cuando por peligro del bien prestado o propio, haya preferido salvar el suyo; y c. cuando NIA La EAS Para el periodo reportado No realiza ninguna acciopn sobre la actividad | lugar a dicha obligacion contractual, ya que no se han realizado
aya aceptado la del caso fortuito, PARA SEGUNDO. La falta de contractual ya que No hubo lugar a ello. adquisicion de dotacion al periodo reportado.
reporte de los bienes muebles devolutivos adquiridos como dotacion en el marco del contrato de aporte, 0 su
no devolucion a la finalizacin del contrato, haran incurri al operador en responsabilidad contractual,
disciplinaria, fiscal y
penal
3.3.6.18. Garantizar como minimo el cumplimiento de las fichas técnicas de los elementos, conforme a las
directrices impartidas del ICBF para la compra por reposicion o adquisicion por primera vez. Para la
seleccion de los elementos a comprar, deberé levantar las necesidades de cada unidad de servicio, atendiendo
las orientaciones que para el efecto imparta el ICBF, presentar el consolidado al comité técnico A - Se da inicio a la ejecucion del contrato de aporte por [o tanto No hubo
‘ 3 La EAS Para el periodo reportado No realiza ninguna accion sobre la actividad !
operativo, y minimo tres cotizaciones de proveedores que cumplan con las especificaciones técnicas dadas en NA e o s o lugar a dicha obligacion contractual, ya que no se han realizado
la guia para la aprobacion de la compra. La seleccion de los elementos debera estar soportada en las yaq 9 adquisicion de dotacion al periodo reportado.
necesidades y el presupuesto para la compra de los elementos. Una vez sean adquiridos los bienes de
dotacién con recursos entregados por el ICBF, debera presentar al supervisor de contrato el informe de
entrega a cada Unidad de Servicio -UDS y las correspondientes facturas.

Antes de imprimir este documento...

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

piense en el medio ambiente!
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3270 del y de Gestion.
Durante el periodo reportado la EAS realizo induccion al talento
Esténdar 51: Documenta las estrategias organizacionales que le dan identidad como organizacion que atiende s humano que se vincula durante el mes reportado en los temas de
ala primera infancia. 1. Acta, Registro Fotografico y listado de asistencia Mision- Vision, objetivos estrategicos del ICBF y FUNBI, estrategias
organizacionales, Generando identidad organizacional
La EAS vinculé al talento humano bajo una modalidad de
T contratacion legal vigente * Contrato de OPS -Contrato de Nomina’,
Esténdar 52: Vincula al talento humano bajo una modalidad de contratacion legal vigente, que cumpla con las. Contratos laborales del Talento humano de todas als UDS ; 2 ;
: de si que cumple con las formalidades plenas segtn lo estipulado por la
formalidades plenas segun o estipulado por la ley laboral y civil. 2. Contratos del talento humano nuevo s ?
niralos « ley laboral y civil, de igual manera se realizo enirega de dicho
3. hojas de vida del talento humano " " g
soportes al 1.C.B.F y se adjuntan en el presente informe Tecnico.
"LA E.A.S cuenta con unos procesos para la organizacion y
) . 1. | cumplimiento a cada una de la informacion solicitada desde la guia
Esténdar 53: Documenta e implementa, de acuerdo con las orientaciones vigentes, la gestion documental de ” ¢
: e " or Base de datos de gestion documental de carpetas de beneficiarios. operativa con el fin de dar cumplimiento a las condiciones de
Ia informacién sobre las niias, los nifios, mujeres gestantes, sus familias o cuidadores, el talento humano y la si ¢ < i ¢
f § 2.Base de datos de gestion documental de carpetas de talento humano. desarrollo de las nifas y los nifios, las familias o cuidadores, los
gestion administrativa y financiera. uidadores, los
perfles de las personas que los atienden y Ia gestion administrativa y
financiera.
La EAS realizala respectiva gestion para a creacion de usuarios que
4. |permitan el registro de talento humano, nifos, niias y sus familias en
Esténdar 54: Registra y actualiza la informacién de las nifias, los nifios, sus familias, cuidadores y el talento - - |el Aplicativo Cuéntame. De igual forma se cargan los beneficiarios al
) si Reporte Cuéntame Beneficiarios. .
humano a través de los mecanismos que definan las entidades competentes. aplicativo cuentame, el talento humano vinculado al contrato y se
2. Reporte Talento Humano General ¢ ! :
realizan ticket para edicion de datos basicos de beneficiarios que
presentan errores en datos de calidad.
Estandar 55: Cuenta con la informacion de los padres, las madres o los adultos responsables de las nifis, los s 1 Directoro de pad Durante el mes on curso la EAS diigencia el drectorio de famiias de
iios y mujer gestante en un directorio Gompleto y actualizado . Directorio de padres. cada Unidad de Servicio. Asimismo, se proyecta la revision trimestral
- 2. Certificado de Directorios de padres para el mes de junio,
La EAS cuenta con protocolo para la recepcion y tramite de PQRSF.
Se realiza apertura del buzon de PQRSF disponible en cada Unidad
de Senvicio del contrato 85001322025 dos veces al mes.
Estandar 56: Cuenta con un mecanismo que permita registrar, analizar y tramitar las sugerencias, quejas y s 1. Apertura y edicto 01_UDS Paralas UDS Los regionitos, los joropitos y llaneritos con amor
reclamos y generar las acciones pertinentes 2. Apeetura y edicto 02_UDS o se encontro ninguna papeleta de ningun tipo.
Paraa UDS Los Angelitos se encontraron 2 PORSF hallados en el
item de felicitaciones para 2 agentes educativas de la unidad "Blanca
y Yolima" por su excelente labor y compromiso con os nifios.
Para el periodo reportado la EAS mantiene el presupuesto que s
Esténdar 57: Elabora un presupuesto de ingresos y gastos que permita mantener el equilibrio financiero para la sI 1. Oficio de entrega de requisitos para primer desembolso on radicado N° aprobo en el marco del primer CTO ya que se mantiene el
prestacion del servicio. "
alCBF presupuesto inicial aprobado.
Estandar 58. Cumple con los requisitos de ley establecidos para la contabilidad, segun el tipo de sociedad o ! A Para el periodo reportado la EAS presents en el marco del primer
cmprosn sl 1. Oficio de entrega de informe financiero del mes de Marzo con radicado | comues BCRC S0 8 S PP 88 TREe ]
N° 202500393000011212 a ICBF
Estandar 59: Define, documenta e implementa procesos de evaluacion de gestion, de resultados y de 1 ;Z’;;‘d‘::ﬁf:e"fa‘l’::;g: ;“i’;ﬁa’i@n‘:::‘I:S"'S:I';ggg'z';“;::i?o
satisfaccion del servicio en cada uno de los componentes de calidad de la modalidad y a parti de ello, si Para el perido se anexa excel de detodaslas [ Lo calided dol momicis tomonde on suonts
implementa las acciones de mejora correspondientes. ° d c
aspectos propios de cada Unidad de Servicio y su operatividad.
3.3.7.2. Responder y soportar el 100% de los requerimientos realizados por el supervisor y/o interventor del A La EAS Para el periodo reportado No realiza ninguna acciopn sobre la actividad | La EAS realiz ninguna accién, ya que dicha actividad contractual no
contrato en el plazo indicado por este. contractual ya que No hubo lugar a ello. dio lugar para el periodo reportado,
3280 con la recepcion, i inistro, inventario y custodia de
los Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-.
3.3.8.1. Suministrar ala regional del ICBF los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el Se informa como E.A.S al centro Zonal Villanueva, frente a la
contratista recibir los Alimentos de Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacién del punto, nombre 1.Certificacion respansable del AAVN_por UDS sobre responsable de puntode ¢ cian relacionada con respecto a los puntos de entrega para la
del responsable y suplente, nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencién, nimero de cupos sl Bienestarina. ejecucion del contrato de aporte 85001322025 dando cumplimiento
, niimero de h : : . 2. Oficio radicado N° 202539003000038822 informe periodico. Y
a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunamente los cambios de los datos del punto de a dicha obligacion contractual.
entrega primario a la Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes.

" ) R ) Oficio radicado N° 202538003000039822 inrorme periodico. La fundacion BIEN ESTAR dio cumplimiento a dicha obligacion
3.3.8.2 Utilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del 1. Formato control inventarios del AAVN_Por UDS Angelitos, Los Joropitos, contractual durante el tiempo reportado, utilizando el A.A.V.N
presente contrato, y suministro de la alimentacion a las niias y nifios participantes para la Modalidad de c

! ° @ alim ; Regionitos y Llaneritos: 2. |anicamente para cumplir a cabalidad el objetivo del presente
atenci6n, de conformidad con las directrices, por el ICBF. sl .
) ! " > Oficio radicado subsanacion N° 202539003000039822 inrorme periodico. contrato, suministrando el AA.V.N en las fechas y cantidades

En ningln caso, se podra donar, vender, intercambiar, usar indebidamente, destinar o en general disponer de portnieel it
los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la autorizada por el ICBF. P P .

A ) ) Oficio radicado N° 202539003000039822 inrorme periodico
3.3.8.3 Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la 1. Registro fotografico de almacenamiento del AAVN_Por cada UDS Angelitos, | En el presente mes se recepciona aavn en polvo que se almacena de
normatividad legal vigente, y de acuerdo con las instrucciones que imparta el ICBF, con el fin de garantizar su st :
o Los Joropitos, Regionitos y Lianeritos: 2. Oficio acuerdo alos lineamientos, en cada una de las unidades de atencion.

radicado subsanacion N° 202539003000039622 inrorme periodico.
3.3.8.4. Informar al ICBF oportunamente (como méximo el dia 15 de Oficio radicado N° 202539003000039822 informe periodico.
cada mes) sobre las dificultades presentadas en el desarrollo del servicio y las que afecten la cantidad y 1. Soporte envio control de saldos de AAVN_Por cada UDS Angelitos, Los. En o mes de abril Ia EAS realiza oportunamente envio de saldos
calidad de los Alimentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN en los puntos de st Joropitos, Regionitos y Lianeritos: P
! ! de las unidades de AAVN via correo electronico al centro zonal.

entrega, para que el ICBF pueda ajustar las cantidades a entregar en el siguiente mes y realizar lasacciones
correspondientes. 2. Oficio radicado subsanacion N° 202539003000039822 inrorme periodico.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POI

ICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1561 DE 2012
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La fundacion BIEN ESTAR dio cumplimiento a dicha obligacion

Oficio radicado N° 202539003000039822 inrorme periodico contractual durante el tiempo reportado, utilizando el A.AV.N
3.3.8.5. Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las unidades ejecutoras o . 1. Formato entrega de AAVN a unidades ejecutoras_Por cada UDS Angelitos, Los. |tnicamente para cumplir a cabalidad el objetivo del presente
de senvicio o participantes que haran uso de los mismos, para evitar su deterioro. Joropitos, Regionitos y Llaneritos: contrato, suministrando el AA.V.N en las fechas y cantidades

2. Oficio radicado subsanacion N° 202539003000039822 inrorme periodico. estipulados por el ICBF.
3.3.8.6 Llevar control por escrito en los formatos definidos por el ICBF mediante el Instrumento Anexo 57 de la Oficio radicado N° 202539003000039822 informe periodico. La EAS registré los saldos de bienestarina en el formato de
rotacién de inventarios y la enirega de los Alimentos de Allo Valor Nutricional alas unidades ejecutoras o de 1.Soporte envio control de saldos_Por cada UDS control de saldos, con sus respectivas rotaciones, se realiza el
senvicio o participantes, donde se registre ¢l movimiento de los alimentos, los saldos y las personas responsables 2 Ao do reoibo. AAYN Por coda UDS respectivo manejo en formato d enirega a unidades ejecutoras
::::n';f;zny(::;’:: i :‘,f‘:;'n:ﬁ:z g:;es"c'”de‘ a 'aﬂ:iac’::f:d de ”f"'””a"::s programados. ?e't:f’e‘:ﬁg;s st 3. Formato entrega de AAVN a unidades ejecutoras_Por cada UDS parala enirega de AAVN a beneficiarios y de apiicacion en Ia
donde se ejecutan las modalidades, mensualmente durante los diez primeros dias habiles siguientes al mes minuta, asi mismo se envia el informe correspondiente en las
vencido, al Centro Zonal ICBF de influencia en el municipio donde esta ubicado el punto de entrega. fechas establecidas.

By Oficio radicado N° 202539003000039822 inrorme periodico. La fundacién BIEN ESTAR dio cumplimiento a dicha obligacion
3.3.8.7 Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las s 1 ot o troslado Por UDS GD! Los Angelitos contractual durante el tiempo reportado, utiizando el AA.V.N
unidades ejecutoras o de servicio en condiciones adecuadas que garanticen Ia inocuidad del AAVN 2 R Aot tesioge Por UDS OB Los E"gemosn Gnicamente para cumplir a cabalidad el objetivo del presente

: - contrato

Por parte de la Fundacion Bien Estar, solicito asitencia tecnica a|
3.3.8.8 Solicitar y aceptar el apoyo y la asesoria técnica del ICBF en lo concerniente al manejo, recepcion, s Oficio radicado N° 202539003000039822 informe periodico.  1.actade  |cada uno de sus punto de entrega primario, donde se realizo el
custodia y distribucion de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. reunion_Por UDS CDI Los Angelitos con la coordi quien es la misma responsable

del PEP.
3.3.6.9 Realizar actividades que promuevan el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto La fundacién BIEN ESTAR dio cumplimiento a dicha obligacion
Valor Nutricional de acuerdo con las indicaciones dadas por el ICBF, asi como asistir a las capacitaciones, s Oficio radicado N° 202539003000039822 informe periodico.  1.RFx4 de| contractual durante el tiempo reportado, utiizando el AA.V.N
mesas publicas, rendicién de cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las cuales se le convoque por socializacion_Por UDS CDI Los Angelitos unicamente para cumplir a cabalidad el objetivo del presente
parte del ICBF. contrato
3.3.8.10 Atender oportunamente los requerimientos que el ICBF realice, especialmente para dar respuesta a
los organismos de control del Estado y novedades presentadas en las visitas realizadas por la Interventoria y/o NIA No aplica para el mes reportado No aplica para el mes reportado
el ICBF.
3.3.8.11 Cancelar al ICBF el valor de los Alimentos de Alto Valor Nutricional cuando se presenten
vencimientos o generen averfas por mal almacenamiento, redistribucion de producto, hurto o pérdida, teniendo A No aol , o No apli | tad
en cuenta el precio del mes de entrega o el precio definido por el ICBF en caso de entregarse otro tipo de o aplica para el mes reportado 0 aplica para el mes reportado
Alimento de Alto Valor Nutricional.
3.3.8.12 Atender con oportunidad las visitas que se efectien por parte el ICBF o la interventoria del contrato de Soportes por posible inclumfiomiento en visita de interventoria a
produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las o Oficio radicado N° 202539003000041102 punio do eniroga primaro ds AAYN UDS G Los Angalios
observaciones a que haya lugar. Asi mismo, dar tramite oportuno, a las acciones preventivas y correctivas
necesarias para la solucién de las novedades generadas producto de las visitas del ICBF o de la interventoria, controto 85001322025.
3.3.8.13 Al finalizar el contrato, el contratista deberd redistribuir por su cuenta (transportar de n lugar  otro)
los saldos de los Alimentos de )
Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el NiA No aplica para el mes reportado No aplica para el mes reportado

BF.
3290 de la Entidad del Servicio en el marco de Ia estrategia de compras
locales

Radicado No. 202539000000039032 del 04/06/2025, en el cual s incluye:

i ?:p":"ges“:b‘;";‘;:’;‘aaz’?; ?;ﬁxg:“i‘“;am‘ gr‘:: ?:c:: °V 1 Que el 11/06/2025 desde de la supervision del contrato se realizé
3.3.9.1 El contratista debera cumplir con la Ley 2046 de 2020, invirtiendo al menos el 30% de los recursos O o e oeionts 3 e oeturas o 1ot Proveedores mbrobados para revision y validacion de formato Excel de la ECL. con Namero de
ejecutados para la compra de alimentos, adquiriéndolos directamente  los pequefios productores agropecuarios Compras Locaies radicado No.202539000000039032 del 04/06/2025, asi mismo se
locales, productores de la agricultura campesina, familiar o comunitaria locales, organizaciones de estos Oraomisacion de PP 0 ACFC EILY NAYIBE ALFONSO envio el PDF de la validacion para ser firmado por el representante
productores o a las industrias y emprendimientos agroalimentarios que procesen materias primas adquiridas ANCHEROS. <oty yooum legal de la EAS
directamente a estos productores locales. Estas compras deberan realizarse aplicando y cumpliendo con lo si Oraprivacion s P s AGFG ECOALIMENTOS DEL LLANO SAS - queso.
dispuesto en la guia “G5.ABS- Guia Orientadora para fa Implementacion de Ia Estrategia de Compras Locales” Orgarizacién do PP o AGFG LUIS ALFREDO OLAYA GUTIERREZ (naranja
Geberan ser reportadas mensualmente al supervisor del contrato, haciendo uso de la Glfima version del formato que g mancitina " | Desde la supenvision del contrato se exporta el Formato de
para el efecto se encuenire aplicable en el proceso de adquisicion de bienes y servicios de la entidad o del medio oo P ARG FREDY ALEXANDER FORERO seguimiento compras locales F1.G5.ABS version 12, correspondiente
que para tal efecto adopte el ICBF deniro del Sistema de Gestion de Calidad e e a1 mes demayo donde la EAS cumplio con el 40,19’ % de Compra

Industria Transformadora DISTRIBUIDORA DE CARNES EL Local de Alimentos para el mes de mayo.

CARAJO S.A.S - came de Res y pollo
3.0.9.2. El Contratista debera pagar contra enirega el, o los productos Radicado No. 202539000000039032 del 04/06/2025, en el cual se incluye:
adquiridos a los pequeios productores y productores de la Agricuitura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de ~PDF con el relacionado de las facturas de los Proveedores aprobados para
sus organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los Compras Locats y s fespettd faturs d pogo,
pequefios productores y demés actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus e o e Ao 1LY NAVISE AerENSO
organizaciones, se deberé realizar en efectivo o transferencia bancarias de ahorros, cuentas corrientes o 0 A?\A CHEROS - quosn y yogurt
transferencias a través de billeteras digitales, depositos de bajo monto o transferencias a cuentas de ahorros de Organizacion de PP o nggc ECOALIVENTOS DEL LLANO S.A'S - quoso. Desde la Supervision del Contrato se identifica que la EAS mediante
tramite simplificado (CATS). PARAGRAFO PRIMERO: El reporte de las compras publicas locales de alimentos si Oroomizacion do P 0 AGFG LUIS ALFREDO OLAYA GUTIERREZ (rorama Radicado No. 202539000000039032 del 04/06/2025, present6 las
debe realizarse haciendo uso de la Gitima version del formato de seguimiento, en un archivo tnico para cada e oo "2 |facturas de venta electronicas y de cobro correspondientes al pago
vigencia fiscal, discriminando el valor total del componente alimentario para cada periodo. Cada reporte mensual e P N F FREDY ALEXANDER FORERO de Proveedores Locales para el mes de mayo.
debe ser entregado al supervisor y/o interventor del contrato para su revision, validacion y posterior firna por parte b
del contratista y el supervisor y/o interventor, con la misma periodicidad establecida para la cuenta y presentacién Incontta Tranciomsadora DISTRIBUIDORA DE CARNES EL
de informes de ejecucion del contrato. Las adquisiciones de alimentos deben cumplir con la normatividad sanitaria
oente CARAJO S.A.S - came de Res y pollo

3.2.10 O del registro y dei
3.3.10.1.Realizar el registro y enlas que el ICBF defina de
forma veraz, completa, exacta, oportuna, real y delai 6n relacionada con los 1.Reporte de Beneficiarios
participantes y sus familias, las atenciones priorizadas de acuerdo con la politica de estado para el desarrollo 111 Tickets Generados Para ef pariodo reportado i BAS realzn ol respectivo registio
integral de la primera infancia conforme al Manual Técnico y Guia Operativa de cada servicio de atencion y las sl 2 Reporte de Talento Humano P oo . alos sus
directrices de la Direccion de Primera Infancia, y demas datos que sean requeridos de acuerdo con las 3 Reporte de Toma nutricional lamllies y atenciones priorizadas.
necesidades y lamision del ICBF cumpliendo con a calidad requerida. 4.Reporte de Formacion a familias

5.Reporte de RAM

3.3.10.2 Realizar al inicio del contrato y cada vez que la operacién lo requiera el registro y actualizacin defa Para el presente periodo la EAS realiza la respectiva actualizacién de

i6 égicas que el ICBF defina, los datos de: Razén Social, Representante sl 1. Reporte del aplicativo cuentame de datos del contrato 85001322025 los datos de Razén Social, Representante Legal, datos de contacto
Legal, datos de contacto segin recibos (direccion y teléfono exacto de la sede principal). de Sede Principal de la EAS
3.3.10.3 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional la solicitud al inicio del fj;;;‘;ff;;gf:ﬁgz:;?x%z Iflsﬁnz“c“lg‘r“"r:;ef;‘:gg:d“: de
contrato y cada vez que exista cambios contractuales aprobados por el ICBF, la actualizacion de la informacién s e e o ot
el contrato, servicio contratado,cupos, Unidades de Servicio -UDS, valores y madificaciones de acuerdo con 1. Reporte del aplicativo cuentame del CONTRATO pos. walores y modifienciones do souerdo con 1 g
Ia documentacion generada contractualmente. 2. Reporte del aplicativo cuentame de UDS del contrato rentacion penerads
3.3.10.4 Remitir a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame los datos actualizados de las UDS Para iniciar Ia prestacion del senvicio a EAS solits f encergado de
a inicio del contrato y cada vez que el servicio o requiera conforme a a aprobacidn del ICBF, manteniendo el Cotntome recio y sctoslizacion do s inomecion reente o o
OG0 dola oS, L2 actualzacion :Zr'flc"“u':’m;ﬂs;“fofzzis d:f’f’:g;:z:g; ‘je“l‘;’ﬁ’[;es"yelf ups, la sl 1. Reporte del aplicativo cuentame del CONTRATO actualizacion de la informacion del contrato, servicio contratado,

., : ° 2. Reporte del aplicativo cuentame de UDS del contrato cupos, valores y modificaciones de acuerdo con la
en con Latitud y Longitud expresado en grados, minutos y o pemerats

segundos.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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3.3.10.5 Registrar la vinculacién en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina la informacion de las nifias
y nifios recién nacidos vivos hijos de las usuarias mujeres y personas en periodo de gestacion, de manera
inmediata, una vez se tenga conocimiento de su nacimiento, en o posible, dentro los 30 dias calendario NA No apiica pera la modalidad Institucionsl, No aptica para la modafdad Insttucionl,
siguientes a su nacimiento
(cuando aplique), con el objetivo de formalizar su condicién de participante en los servicios de atencion a la
primera infancia, y a su vez realizar la desvinculacién e la mujer gestante.
3.3.10.6 Realizar el registro de informacién de los participantes y sus familias de acuerdo con las directrices
del ICBF, haciendo la vinculacion a la UDS con la fecha real del inicio de la atencién, para lo cual debe Para el periodo reportado todas las UDS del contrato 85001322025
recolectar la autorizacién de los aduitos cuidadores principales o responsables para ol tratamiento de datos ) : ’ ‘ n
1. Reporte deParticipantes del contrato 85001322025. realizardn el registro de informacion de los participantes y sus
delos lugar de residencia con a direccion conforme a los recibos de sl 1z nacir
! familias de acuerdo con las directrices del ICBF, haciendo la
servicios publicos, Ia en con Latitud y Longitud expresado en . 2 ! 1B !
‘ : 2. Formato de Uso de Imégen de los participantes de cada UDS. vinculacion ala UDS con la fecha real del inicio de la atencin.
grados, minutos y segundos (cuando aplique) y/o registro fotogréfico del beneficiario, los estandares definidos
por el ICBF.
3.3.10.7 Realizar el registroy dela en la plataforma égica que el
ICBF defina del talento humano contratado para la atencién de los participantes segun el Manual Técnico de la s La ESAS realiza el respectivo cargue del talento humano vinculado
Modalidad y Guia Operativa del servicio correspondiente, su formacién académica y experiencia, incluyendo la 1. Reporte Talento H Contrato 85001322025 laboralmente a las Unidades de Servicio del contrato 85001322025
informacién correspondiente a los procesos de formacion y cualificacion en el marco del presente contrato. - Reporte Talento Humano Contrato
3.3.10.8 Realizar la desvinculacién en el Sistema de Informacién Cuéntame de los participantes y talento humano
de forma oportuna (fecha real) y cuando la atenci6n asi o requiera o una vez finalice la prestacion del servicio. En Se realiza la debida desvinculacién de los participantes y talento
los casos que sea detectado una desvinculacion inoportunadel partcipante, la EAS tendra la obligacion de sl 1. Reporte Talento Humano Contrato 85001322025 humano cuando asi se presents durante el mes en curso por parte de
desvincular al participante dentro de los cinco (5) dias siguientes al requerimiento; pasado este lapso el ICBF mé laEAS
: . > 2. Reporte de Beneficiarios del contrato 85001322025
procedera a desvincular la informacin del Sistema Cuéntame y generar las acciones respectivas.
3.3.10.9 Reportar a la administracion del Sistema de Informacion Cuéntame regional, de acuerdo con el Manual ) No hubo lugar en el periodo reportado de fallecimiento por lo tanto la
‘ ° No hubo lugar en el periodo reportado de fallecimiento por lo tanto la EAS no 4 ment
Técnico y Guia Operativa correspondiente, cuando se presente el fallecimiento de un beneficiario o integrantes del NIA ! ) EAS no realiza acciones relacionadas con la obligacion contractual
o A A ' realiza acciones relacionadas con Ia obligacion contractual en el periodo reportado.
grupo familiar, agentes educativos del servicio, para que se realice la correspondiente actualizacion del registro. en el periodo reportado
3.3.10.10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF Ia creacién, activacion o inactivacién de los Para 6l mes de Abril la EAS obtiens la activacion de usuarios en
del Sistema de Cuéntame o sistemas integrados para lo cual la EAS debera garantizar la sl 1. Correo de solicitud de activacién de usuarios en aplicativo Cuéntame a e mes de
Aplicativo Cuéntame de manera oportuna
idoneidad, capacitacion y gestion del conocimiento del talento humano usuario el sistema
EL médulo RAM en el Sistema de Informacién Cuéntame esta
habilitado para el periodo reportado, por lo cual la EAS hace el
3.3.10.11Registrar la informacién de la asistencia diaria de los participantes atendidos durante el periodo reportado, respectivo registro de los nifios y nifias que asisten a atencion
una vez el ICBF solicite el diligenciamiento del mdulo RAM en las plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, 1. Reporte de aplicati tame d e Ram digital por UDS presencial de todas las UDS.
en los casos donde el supervisor de contrato determine la imposibilidad del diligenciamiento del RAM digital, la - Reporte de aplicativo cuentame de cargue de Ram digital por
EAS debera presentar al supervisor del contrato dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la finalizacién sl 2. Planillas RAM por cada UDS Para el periodo reportado la EAS diligencia la RAM en las 4 UDS del
de cada mes de ejecucion, los formatos de registros de asistencia mensual (RAM) en fisico, garantizando la - Planillas por cada contrato 85001322025 de los participantes que asisten al servicio y
coherencia entre la informacion reportada en el RAM y el registro de informacién en la atencien de los se carga la informacion correspondiente al aplicativo cuentame
participantes.
Las planillas RAM originales son presentadas en informe financiero
del presente periodo,
3.3.10.12 Registrar la informacion en las plataformas tecnolégicas que el ICBF defina las dotaciones de las UDS No se realizan accionss de compra de dotacion por parte de la EAS para e mes | -8 EAS para el periodo reportado no dié lugar para realizar acciones
de acuerdo con la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el marco NA P porp: P en compra de Dotacion
, reportado
de la atencion integral segun las directrices del ICBF.
.
3.3.10.13 Diligenciar y firmar el formato de “C: de y no divulgacion de la sl 1 de firmado por legal La EAS presenta formato de confidencialidad de la informacion de la
version vigente’, en delas legales sobre dela 2. S anexa formato de compromiso de confidencialidad fimado por ol Talento | REPresentante Legal y el Talento humano vinculado a la fecha.
Humano por UDS
3.3.10.14. Registrar y actualizar permanente en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina, la informacion del talento humano contratado para la atencion de los participantes
conforme a los estandares o lineamientos definidos por el ICBF. (Cuando aplique). PARAGRAFO PRIMERO:
Cuando por razones ajenas ala EAS, no sea posible registrar en el Sistema de Informacion en las plataformas
tecnologicas que el ICBF defina la toma nutricional de alguno de los participantes atendidos durante el periodo de
Ia toma o Ia formacién de las familias y cuidadores de los participantes atendidos o no participen de las actividades Para el periodo reportado la EAS realizé el respectivo cargue de
. ' ) ‘ 1. Reporte de Aplicativo cuentame de Talento Humano A
de formacion a las familias segun el Manual Técnico de cada Modalidad y Guta correspondiente, la Entidad participantes y talento humano vinculado a la ejecucién del contrato
: . ) \ 2. Reporte de Aplicativo cuentame de Formacmns . A
Administradora del Servicio debera aportar Ia justificacion y los soportes que sustente dicha situacion, la cual seré sl 3 Reporto do Aol 85001322025 en el Aplicativo Cuéntame. Asimismo, se realiz6 el
validada por el supervisor del contrato del ICBF. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando por razones asociadas al P P! cargue de la informacidn relacionada a las atenciones recibidas
funcionamiento del sistema y reportadas por la linea de soporte dispuesto por el ICBF para tal efecto, no sea durante el mes en curso
posible realizar el registro de la informacion, la EAS deberd aportar la justificacién con el nimero de caso, la cual
seré validada por el supervisor del contrato. PARAGRAFO TERCERO: En caso de evidenciar falsificacion o
6n por parte de la EAS de documentos, datos, registros de asistencias, RAM, actas, entre otros, el
Supervisor del contrato debera denunciar el delito de la falsedad en documentos tipificado en la Ley 599 de 2000
*Por la cual se expide el Cdigo Penal” ante la Fiscalia General de la Nacion.
3.2.11 Obligaciones relacionadas con Ia ejecucién de Recursos.
3.3.11.1. Presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, el presupuesto de operacion de los
servicios contratados, en los formatos financieros establecidos por el ICBF, especificando los valores por concepto s
) ! - : e ' ' Para el mes de Marzo se presentd en el marco del primer CTO
de tasas compensatorias para el servicio Hogares Infantiles cuando aplique. Todos los ajustes al presupuesto 1. Acta del Primer Comité Técnico Operativo con el respectivo soporte del
e ? . sl 85001322025 el presupuesto a ejecutar en el presente contrato,
deben ser presentados ante el comité técnico operativo para su revision y aprobacion, las propuestas de presupuesto la cual repoza en el centro zonal )
! ) ' 1 . ' dentro del comité quedo aprobado el presupuesto
modificacion presupuestal se deben ajustar seguin lo establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y los 2. Presupuesto Firmado para ejecucion del contrato,
lineamientos que sobre el particular emita la direccion de primera infancia.
En el marco del primer Comité Técnico Opertaivo se presento la
propuesta de contrapartida para su respectivo aval y aprobacion por
- Ia supervision del contrato de aportes 85001322025,
3.3.11.2. Cuando aplique, la EAS debe presentar en el primer Comité Técnico Operativo para su aval, la "Durants el periodo reportado 18 EAS radica a .C B F la propuesta de
programacién y uso de los aportes de contrapartida y valores técnicos agregados. Si los conceptos de gasto de la ‘
, ejecucion de Contrapartida con el fin de ser aprobadas por el centro
se encuentran cumplidos, y queden recursos por ejecutar, la EAS debera presentar propuesta de ’
A Ay ; zonal de Villanueva
redistribucion de estos recursos al Comité Técnico Operativo, la cual debera ajustarse a las necesidades reales del sl '
) : 1. Propuesta de contrapartida para el contrato de aportes, 1. Propuesta de Arriendo ($37.227.380)
servicio. Igualmente, el uso y destinacion de la contrapartida podré ajustarse de acuerdo con los establecido en los )
: b ‘ Se propone mensualmente el pago de Arriendo de las UDS con
Manuales Técnicos, Guias Operativas y las necesidades reales del servicio, previa presentacion de la propuesta |
e A Artiendo con los recursos de la Contrapartida y este se aprueba en
por parte de la EAS ante el comité técnico operativo para su aprobacion. '
comite tecnico operativo. 2
Propuesta de Alimentacion ($11.652.183)
Se propone distribuirlo en el mes de junio "0
La EAS cumple con la presentacion en el primer Comité Tecnico
Operativo, el presupuesto de operacion de los servicios contratados,
3.3.11.3. Mantener un control presupuestal y financiero independiente para la ejecucion, administracion y manejo en los formatos financieros establecidos por el 1.C.B.F, asi mismo la
de los recursos asignados en virtud del presente contrato y e los demés recursos que reciba para la ejecucion del . MAYO: Informe | E.A.S cuenta con un presupuesto para la ejecucion del presente
mismo; lo cual se verificara a traves de los informes técnicos, administrativos y financieros radicados i gin R contrato de aporte.
mensualmente.
Asi mismo la E.A.S cumple con el control presupuestal estipulado en
el presupuesto aprobado por el comite tecnico Operativo.
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3.3.11.4. Disponer de una cuenta de ahorro la cual se constituira en una cuenta maestra, donde se llevara el
manejo exclusivo de los recursos aportados por el ICBF para la ejecucion del presente contrato. La EAS se
aentregar al ICBF debidamente diligenciado y firmado, el formato de autorizacion para abono directo
en cuenta de ahorros para uso exclusivo de los recursos aportados por el ICBF, anexando certificacion bancaria
(con saldo) de la titularidad de la cuenta. Si la EAS presenta una cuenta bancaria que haya utilizado previamente
para el manejo de recursos propios, debera estar certificada por parte del Banco con saldo cero. Asi mismo en
marco de esta obligacion el contratista debera reportar al supervisor del contrato de manera mensual el manejo y
los movimientos de la cuentamaestra. En caso de que la supervision detecte manejos inadecuados de la cuenta
maestra, podra solicitar a la Direccion de Contratacion o quien haga sus veces a nivel regional, adelantar los
y las acciones legales que correspondan. PARAGRAFO PRIMERO.
En virtud del articulo 214 de la Ley 1955 del 2019, la EAS debera aperturar una cuenta maestra para el manejo de . o Se anexa en medio magnético cuanta bancaria exclusiva para el
e ° W si 1. Se anexa en medio digital certificacion Bancaria ouane
los recursos aportados por el ICBF, teniendo en cuenta las definiciones, criterios de seleccion y la operatividad de manejo de los recursos de la ejecucion del contrato de aporte.
Ia cuenta que para tal fin establezca el ICBF. Dicha decision sera debidamente notificada por el ICBF a través del
supervisor y/o interventor del contrato, comunicando al contratista la obligatoriedad de aperturar una cuenta
maestra o de convertir la existente en una cuenta maestra en cualquiera de las entidades bancarias que ofrezcan
este producto. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de que la entidad bancaria en la que esta radicada la cuenta a
que se refiere el presente tramite no ofrezca el producto denominado *cuenta maestra’, sera obligacion del
contratista u operador realizar los trémites pertinentes de apertura ante una entidad bancaria que lo preste y sea de
su eleccion. PARAGRAFO TERCERO. Una vez sea comunicada al operador o al contratista la obligatoriedad de
realizar la apertura o conversion a una cuenta maestra tendra el término perentorio de hasta ocho (8) dias habiles
para hacer el tramite y entregar la evidencia documental al supervisor y/o interventor del contratos o pena de las
actuaciones administrativas a las que haya lugar.
MAYO:
Informe financiero Segan Radicado:2025390030000399120 Los recursos seran utilizados por la EAS unica y
1. Formato diligenciado de Informe Financiero, acorde al avance de ejecucion del ra el fi de las
3.3.11.5. Garantizar que los recursos aportados por el ICBF y demas recursos que llegare a recaudar con ocasion contrato. previstas en el desarrollo del objeto del presente contrato:
del presente contrato sean s 2. Conciliaciones bancarias. 1. Pago de Talento Humano.
utilizados Gnica y exclusivamente para el financiamiento de las actividades previstas en el desarrollo del objeto del 3. Planillas de pago de nomina 2. Pago de servicios Pablicos.
presente contrato, 4. Planilla de pago de seguridad social y parafiscales 3. Pago de Proveedores.
5. Egreso de pago a proveedores Y demas procesos operativos y financiero que requiere la
ejecucion del contrato de aporte.
3.3.11.6. Abstenerse de pactar y realizar cobros no autorizados a los MAYO: Informe |18 Eas certifica la gratuidad del servicio y se anexa deniro del informe
pamclpanles 0 aterceros por concepto de los servicios prestados, salvo lo establecido en refacién con tasas si o financiero donde garantizan la ejecucion del contrato
mpensatorias para el servicio Hogares Infantiles. 85001322025durante el presente mes.
La EAS Provisiona los recursos a
las prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano
contratado para la ejecucion del mismo, realizando los pagos
3.3.11.7. Provisionar mensualmente, en el marco de la ejecucion del contrato, los recursos correspondientes a las MAYO: Informe | correspondientes a Talento Humano.
prestaciones sociales y/o remuneraciones del talento humano contratado y demas conceptos que se requieran para sl . § § 1. Informe Financiero del presente mes en medio magnetico.
garantizar las obligaciones de pagos a terceros financiero Segln Radicado:202539003000039912 2. Planillas de pago de nomina y desprendibles de pago mes en
curso
3. Certificado de Pago SST.
3.3.11.8. Realizar de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones, aportes a seguridad social y parafiscales La EAS realiza de manera oportuna el pago de salarios, prestaciones,
del personal vinculado laboralmente por la EAS para la atencion del servicio, asi como el pago de honorarios para aportes a seguridad social y parafiscal del personal vinculado
el talento humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, preferiblemente por transferencia s MAYO: Informe | laboralmente por la EAS para la atencion del servicio.
bancaria. No obstante, cuando por las condiciones geogréficas y ubicacion no sea posible que el talento humano i Anexan:
tenga acceso a la apertura de una cuenta, o cuando por solicitud del trabajador se requiera el pago en efectivo, la 1. Planillas de Nomina
EAS informara en la planilla de némina que hace parte del informe financiero, el medio de pago aplicado, 2. Planilla de Pago SST.
Se realiza el respectivo pago a proveedores para el mes en curso en
el cul dentro de los informes financieros anexan:
3.3.11.9. Realizar de manera oportuna los pagos a por bancaria. Cuando 1. Soporte de pago a proveedores
. 2. Comprobantes de egreso 3.
por condiciones excepcionales (geogréficas y ubicacion) no sea posible que el tercero tenga acceso a la apertura s MAYO: Informe |8 it
de una cuenta, el pago se hara de acuerdo con el mecanismo que se apruebe en el marco del Comité Técnico financiero Segiin Radicado:202539003000039912 !
Operativo, Factura ) soportes para su
g respectiva revision
o
La EAS realiza la entrega respectiva de los informes financieros
de acuerdo al iempos estipulados con la supervision del
3.3.11.10. Presentar informe financiero mensualmente al supervisor/interventor, los primeros cinco (5) dias contrato de aporte, lo cual corresponde a los primeros 5 dias
calendario siguientes al mes ejecutado, que tenga como soportes las certificaciones de pago a proveedores y calendario de cada mes, en donde se presenta en Fisico los
Seema de Soquridad So0et icyal do od ebsjaderes .4 crg, el cone g 4 rneraes povs o e soportes de pago a proveedores y senicios publicos , asf como
9 ©9 o 90, pago de P MAYO: Informe | de los salarios, prestaciones sociales y aportes al Sistema de
humano vinculado mediante contrato de prestacion de servicios, certificado que debera ser emitido por el Revisor st p Sequridad Sonitl Intogral 06 los rebaiud
Fiscal, Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segun eguridad Social Integral de los trabajadores a su cargo,
aplique; y copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segin aplique, de la cuenta certificado que debera ser emitido por el Revisor Fiscal,
exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF; todo lo anterior en concordancia con lo Contador Publico de la Entidad o Representante legal, segtin
establecido en los Manuales Técnicos, Guias Operativas y sus anexos. aplique; y copia del extracto bancario o informe de los
bancarios, segun aplique, de la cuenta exclusiva
para el manejo de los recursos aportados por el ICBF
3.3.11.11. Consignar en la cuenta bancaria definida por el ICBF, los rendimientos financieros de los aportes del Durante el periodo reportado la EAS cumple con la actividad
\CBF, que se generen en la . B st 1.Rendimientos Financieros: Son reportados por el operador y de igual forma los | ON\T@ctual y se anexan los rendimientos financieros que aplica y so
sjecucion del contrato. La EAS deberé remitir copia de la consignacion bancaria al supervisor y/o interventor del . hace el respectivo reporte al area de pagaduria para la reclasificacion
reintegra al ministerio de hacienda y crédito pec :
contrato. de los rendimientos financieros.
3.3.11.12. Incorporar en el informe financiero la recepcion de recursos de 6
oo 4 A . No se realiza ninguna accion, ya que dicha actividad contractual no
cofinanciacion de cualquier fuente destinados a la ejecucion del contrato, incluidos los ingresos por tasas NIA No hubo lugar en el periodo reportado
' ¢ dio lugar para el periodo reportado.
compensatorias para el servicio Hogares Infantiles.
3.3.11.13. Discriminar en el informe financiero el valor total del componente alimentario, en aras de verificar desde NA MAYO: Informe | Se presenta los soportes de compras locales ejecutados del presente
Ia supervision y/o interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cada periodo. financiero Segin R en el mes.
La EAS realiza la entrega respectiva de los informes de ejecucion
MAYO: P a@ent ° "
3.3.11.14. Presentar los informes de ejecucion técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias técnica y administrativa y financiera los primeros cinco (5) dias
s si Informe Financiero y tecnico del presente periodo contractual en medio magnetico y acmin "
calendario siguientes al mes ejecutado. Lo anterior,sin peri la dela ? calendario siguientes al mes ejecutado, donde presenta los
y fisico Segin Radicado: 202539003000039912
documentos y anexos de los diferentes pago de los rubros
3.3.11.15. Adquirr al iicio de Ia atenci6n, la poliza de seguro contra accidentes para los participantes y _ Se realiza a respectiva solicitud de pdlizas para los participantes del
entregar al supervisor y/o interventor del contrato el respectivo soporte de pago; garantizando que cada niia, . . .
s : si 1. Caméts de polizas contrato 85001322025 y las polizas reposan en las carpetas de los
nifio y persona y mujer en periodo de gestacion que ingrese al servicio durante la vigencia del contrato de orticpantes
aportes esté vinculado a la poliza. particip:
Dentro de los informes financieros presentados se a ejecutadc en Ios
3.3.11.16. Abstenerse de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas bienes que reciba o adquiera en el MAYO: rubros aprobados y los valores correspondientes. AS s
" o si . § abstiene de utilizar los recursos aportados por el ICBF y demas
marco del presente contrato en cualquier tipo de asunto o acto politico. 1. Informe financiero Segiin Radicado:202539003000039912
bienes que reciba o adquiera en el marco del presente contrato en
cualquier tipo de asunto o acto politico.
33.11.17. Reintegrar a a cuenta bancaria que defina el ICBF al término del contrato, los recursos no ejecutados
del aporte del ICBF, que no hayan sido descontados en los desembolsos, ni liberados durante la vigencia, ni
reinvertidos X X X o NA No se realiza ninguna accion, ya que dicha actividad contractual
Dichos recursos podran corresponder entre otros: a) No prestacion del servicio. b) Inicio tardio de la No hubo lugar en el periodo reportado no dio lugar para el periodo reportado.
prestacion del servicio. ) Talento humano no contratado. d) Raciones no entregadas. e) Recursos no
ejecu(ados de los rubros de los costos variables de |a canasta asoclados a bajas coberturas. ) UDS
in del Comité Técnico Operati
3.3.11.18. Reintegrar los recursos destinados a la prestacion del servicio, que hayan sido objeto de pérdida por NIA No se realiza ninguna accién, ya que dicha actividad contractual
cualquier causa atribuible a la EAS. No hubo lugar en el periodo reportado no dio lugar para el periodo reportado.
3.3.11.19. Presentar el informe final de ejecucion con todos los soportes de cada una de las obligaciones No se realiza ninguna accion, ya que dicha actividad contractual
con el propdsito de liquidar el presente contrato, conforme a las directrices impartidas por la NIA dol ! poriod i
supervision ylo interventor el contrato. No hubo lugar en el periodo reportado no dio lugar para el periodo reportado.
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3.3.11.20. Reintegrar al ICBF los saldos que resulten a su favor en la liquidacién del contrato dentro de los

términos. 0.Cuando se recursos por concepto de ahorros o inejecuciones No se realiza ninguna accion, ya que dicha actividad contractual
3 Jecueld NIA " N

que no sean redistribuidos o reinvertidos conforme a lo dispuesto en el presente contrato, se realizara otrosi No hubo lugar en el periodo reportado no dio lugar para el periodo reportado.

modificatorio para gestionar la liberacion de dichos recursos.

() E1 Supenvisor deberé registrar todas las obligaciones contenidas en la cldusula correspondiente del conlrato/convenio. Pra aquellas obligaciones cuyo un producto tangibie, deb ler en la col "Documento que evidencia el cumplimiento”, su concepto sobre el mismo.

(i) Si ol Supervisor establace que "no" se ha dado e cumplrmlsnto a una obligacion, dentro do uno do los informes periédicos, deberd indicar las razones por las cuales es asi, y qué acciones se han tomado sobro dicho incumplimionto. i el roporto do "o cumplimiento” so prosenta on of Informe Final de Suporvisian, el suporvisor deberd allegar copia y presentar,
reporte do das fronte al mismo. Si o sup que una obligacion "N/A” solo podra onlos que esa 1o sea requerida.

(i) E1 suporvisor debera rolacionar todos los documentos que evidencien of cumplimiento do la obligacién correspondiente, relacionados con actas de entrega a satisfaccion o de reuniones, informes, oficios, o, y on general cualquier documento que pruebe que la obligacion fue efectivamente cumplida. Deberd
igualmente indicar el folio del documento y su ubicacion.

(iv) EI supervisor debera serialar on valqui relevante Ia obligacion. £l o es obligatorio.

15. Seguimiento a matriz de riesgos

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presente contrato/convenio? [si [ [Nno [

Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de ocurrencia? [sT | [No |

Detalle cual(es) riesgos detecté con alta probabilidad de ocurrencia:

o = (3 6 recursos y a aquellas Con Ta revision de Tnforme inanciero Tueron revisadas y validadas por el enlace de aTa eJecucion inanciera Brayan Talur, 1as de Alimentos de Alto Valor Nutricional -AAVN-, Tueron
revisadas por la responsable de punto primario de bienestarina; Yenifer Samanta Monroy Espma las obligaciones de cumplimiento relacionadas con compras locales, seguimiento a PSB, BPM, aprobaciones de fichas técnicas y proveedores de alimentos fueron revisadas y validadas por la profesional en
nutricién Enna Yurany Lopez y las demés de carécter técnico y de e los de calidad estuvieron bajo la revision y validacién de Ia profesional Yuly Rocio Rincon Robayo

Si hay algun riesgo que se materializ6 o que tiene alta probabilidad de ocurrencia debe informarse a la Direccion de Contratacid

16. Certificacion

or, con la suscripeion del presente informe, certifica que el contratista cumpl

con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y i de idad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Fecha emision de Informe 18/06/2025

ST TN =

Firma Firma _
PAULA ANDREA BARRETO LOPEZ BRAYAN STEVEN TAFUR TRIVINO
ENLACE DE SEGUIMIENTO A LA EJECICION

CCOORDINADOR CENTRO ZONAL VILLANUEVA FINANCIERA

7

Firma F\rmaSC,\MC\V\’\'(1 MOVM °Y
YULY ROCIO RINCON ROBAYO YENIFER SAMANTA MONROY ESPITA

ENLACE DE SEGUIMIENTO A LA EJECUCION TECNICA APOYO DEL AAVN

<t
Firma 7 3

ENNA YURANY LOPEZ VANEGAS

PROFESIONAL UNIVERSITARIO EN NUTRICION

Nota: Si se requiere Ia firma de més personas que intervinieron en el ejercicio de supervisin, se podrén incluir.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012



